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O Relatório Anual de Informações é um 
compromisso de transparência. 

O documento é publicado anualmente 
e traz informações gerais e relevantes, 
apresentadas de forma clara e precisa, 

sobre o funcionamento da DATUSPREV 
e resultados do Plano de Benefícios 

CIASCPREV.
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Quem
Somos
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A Sociedade de Previdência 
Complementar CIASC – DATUSPREV 
é a entidade responsável pela 
administração do Plano de Benefícios 
CIASCPREV, um importante benefício 
oferecido aos empregados da CIASC. 
Por meio desse plano, o Participante 
tem autonomia para definir o valor 
de sua contribuição mensal, com 
foco na construção de uma renda 
complementar para o futuro, de forma 
planejada e sustentável.

Por se tratar de um plano patrocinado, 
a CIASC contribui com o mesmo 
valor aportado pelo Participante, 
respeitando o limite de até 9,02% 
do salário de contribuição. Na prática, isso significa que o valor investido pode 
ser potencializado, proporcionando um crescimento mais acelerado da reserva 
previdenciária.

O CIASCPREV também oferece cobertura para riscos como morte e invalidez, 
garantindo proteção adicional ao Participante e seus dependentes. Nesses casos, 
há contribuição da Patrocinadora conforme previsto em regulamento, assegurando 
suporte financeiro em momentos inesperados e trazendo mais tranquilidade para 
o presente e o futuro.

A gestão do plano é realizada pela DATUSPREV, uma entidade sem fins lucrativos, 
que atua com foco exclusivo nos interesses dos Participantes e Assistidos. Para 
garantir eficiência e excelência na administração, a entidade conta com o apoio 
de empresas especializadas em áreas estratégicas, como gestão atuarial, gestão 
de investimentos, sistemas previdenciários, contabilidade e custódia dos recursos.

Quem Somos
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A DATUSPREV é uma entidade sujeita a um rigoroso arcabouço regulatório aplicável 
às entidades fechadas de previdência complementar. Sua atuação é acompanhada 
de perto por órgãos reguladores e fiscalizadores, o que reforça a transparência, a 
governança e a segurança na gestão dos recursos.

Além disso, a entidade adota boas práticas de governança corporativa, controles 
internos e processos, garantindo maior confiabilidade e solidez. As certificações de 
seus profissionais e a constante atualização frente às normas do setor demonstram 
o compromisso com a proteção do patrimônio dos Participantes.

Dessa forma, a DATUSPREV segue firme em sua missão de oferecer um plano de 
previdência complementar seguro, eficiente e alinhado às necessidades de longo 
prazo de seus Participantes, contribuindo para a construção de um futuro financeiro 
mais tranquilo.
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Gestão
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Vice-Presidente
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Mensagem da 
Diretoria
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O ano de 2025 foi marcado por mudanças na alocação global de capital, com 
investidores promovendo realocações de recursos entre diferentes regiões. Esses 
movimentos ocorreram em resposta a eventos relacionados à política comercial, 
alterações nas expectativas de política monetária – fatores que contribuíram para 
percepções de risco.

A carteira de investimentos da DATUSPREV apresentou resultados expressivos 
frente a meta atuarial. Nossa estratégia de gestão ativa e diversificada permitiu 
alcançar uma rentabilidade acumulada positiva de 12,21% no ano de 2025, sendo a 
meta atuarial 8,26% no ano de 2025, o que representa 148% da meta. 

A evolução patrimonial também reflete essa trajetória positiva. Ao final de 2025, 
a Entidade alcançou R$ 210,5 milhões em patrimônio, consolidando sua posição 
como uma instituição preparada para honrar seus compromissos de longo prazo 
com Participantes e Assistidos. No campo da gestão e do relacionamento, a 
DATUSPREV manteve o foco em oferecer soluções cada vez mais alinhadas às 

DATUSPREV avança com 
consistência, inovação e 
resultados
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necessidades dos Participantes. A ampliação do prazo para alteração do percentual 
de contribuição foi uma medida relevante, proporcionando maior flexibilidade para 
o planejamento previdenciário individual. A iniciativa reforçou a importância da 
contribuição consciente, especialmente diante do benefício da contrapartida da 
Patrocinadora, que potencializa a formação de reservas.

A educação financeira e previdenciária seguiu como um dos pilares estratégicos 
da Entidade. Ao longo do ano, ações específicas orientaram os Participantes sobre 
aportes adicionais e seus benefícios fiscais, destacando o impacto positivo dessa 
prática na construção de patrimônio e na otimização tributária. A comunicação 
também avançou de forma significativa com a criação do canal “DATUSPREV Informa” 
no WhatsApp, fortalecendo a proximidade com os Participantes e garantindo mais 
agilidade e transparência na disseminação de informações relevantes.

Outro destaque de 2025 foi o investimento contínuo em capacitação e atualização 
técnica. A participação da equipe em eventos de grande relevância no setor 
reforçou o compromisso da Entidade com a adoção das melhores práticas de 
governança, inovação e gestão. Temas como inteligência artificial, transformação 
digital, sustentabilidade dos planos e o futuro da previdência estiveram no centro 
das discussões, contribuindo diretamente para o aprimoramento das estratégias 
institucionais.

A DATUSPREV segue pautada por princípios sólidos de governança, transparência e 
responsabilidade, com supervisão rigorosa dos órgãos reguladores e alinhamento 
às melhores práticas do setor. A publicação mensal da Carta de Investimentos e a 
comunicação contínua com os Participantes reforçam esse compromisso.

Os resultados alcançados em 2025 são fruto de uma gestão técnica, responsável e 
orientada para o longo prazo. Mais do que números, eles representam a confiança 
depositada pelos Participantes e o compromisso permanente da Entidade em 
assegurar um futuro financeiro mais tranquilo e seguro.

A Diretoria agradece a confiança de todos e reafirma seu compromisso com a 
excelência na gestão, a transparência e a busca contínua por resultados sustentáveis.
Tenha uma ótima leitura!

Diretoria DATUSPREV
Diretor Presidente, Paulo Roberto Kaesemodel
Diretora Administrativa/Financeira, Simone Hansen Rateke
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O que 
realizamos 

em 2025
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DATUSPREV superou metas de rentabilidade no 
primeiro semestre de 2025

No primeiro semestre de 2025, a DATUSPREV alcançou 
rentabilidade de 6,72% em sua carteira de investimentos, 
resultado que representou 123,60% da meta atuarial 
de 5,44% estabelecida para o período. Os números 
comprovaram a eficiência da gestão financeira da 
entidade mesmo diante de um cenário econômico 
global desafiador. No acumulado anualizado de julho 
de 2024 a junho de 2025, os investimentos renderam 
10,23%, o equivalente a 106,10% da meta atuarial 
de 9,64%, consolidando uma trajetória de ganhos 
consistentes acima das expectativas.

O primeiro semestre de 2025 foi marcado por um 
dólar fraco no cenário internacional, pressionado 
por incertezas tarifárias, preocupações com o déficit fiscal americano e possíveis 
mudanças na política monetária dos EUA. Nesse contexto, o Brasil se destacou 
como destino atrativo para investimentos devido ao tamanho e liquidez do 
mercado, distância de conflitos geopolíticos, baixa vulnerabilidade comercial, 
condição de produtor de commodities, bolsa com valuations atraentes e altas taxas 
de juros. Apesar do ambiente externo favorável, o país ainda enfrentou desafios 
fiscais, dificuldades para equilibrar receitas e despesas e expectativas de aumento 
de gastos em ano eleitoral.

A capacidade da DATUSPREV de superar suas metas em um ambiente tão desafiador 
comprovou a eficiência de sua governança e o acerto de suas estratégias de 
diversificação. A entidade faz parte do seleto grupo que administra R$ 1,3 trilhão em 
fundos de pensão no Brasil, com políticas de investimento revisadas e aprovadas 
anualmente e histórico consistente de resultados positivos.

O que realizamos em 2025
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DATUSPREV celebrou 15 anos de dedicação 
ao futuro dos Participantes e Assistidos

No dia 15 de janeiro de 2025, a DATUSPREV comemorou 15 anos de compromisso 
com a segurança e o bem-estar de mais de 300 Participantes e Assistidos. A 
cada ano, a Entidade consolida sua missão de oferecer uma gestão qualificada e 
transparente no plano de previdência complementar.

Além de administrar o plano CIASCPREV, a DATUSPREV se dedica à promoção da 
educação financeira e previdenciária, para instruir e possibilitar que o seu público 
faça boas escolhas. O sucesso destes 15 anos reflete o trabalho em conjunto entre 
a equipe técnica, a governança e os parceiros.

A DATUSPREV agradece a confiança e a parceria de todos que fazem parte dessa 
história e renova o compromisso de seguir ao lado dos Participantes e Assistidos 
em cada etapa de suas vidas.

DATUSPREV propôs alteração de Regulamento 
– ainda em análise pela PREVIC

Em 2025, a DATUSPREV comunicou aos 
Participantes Ativos e Assistidos a proposta de 
alteração no Regulamento do Plano de Benefícios 
Previdenciários CIASC – CIASCPREV, com 
ajustes já aprovados pela Patrocinadora. Entre as 
principais modificações, destacou-se a inclusão 
de parágrafos que tratam da inscrição automática, 
conforme estabelecido pela Resolução CNPC nº 
60/2024. 

A Entidade submeteu a alteração à Superintendência Nacional da Previdência 
Complementar – PREVIC, com previsão de entrada em vigor após a devida 
aprovação do órgão regulamentador. Foi disponibilizado aos Participantes um 
quadro comparativo com a íntegra das alterações e o Regulamento proposto para 
consulta. A DATUSPREV aguarda o retorno pela PREVIC. 
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Prazo de alteração 
de percentual foi 
estendido em 2025

Em 2025, a DATUSPREV estendeu 
excepcionalmente o prazo para alteração 
do percentual de contribuição do Plano 
CIASCPREV, permitindo que os Participantes 
tivessem mais tempo para planejar sua 
estratégia previdenciária. Conforme o 
Regulamento do Plano, cada Participante 
pode realizar apenas uma alteração por ano, e 
quem já havia alterado para desconto na folha 
de maio não pôde realizar nova alteração para 
a folha de junho.

Os prazos estabelecidos foram: para desconto 
na folha de maio, entre os dias 15 e 21 de maio 
de 2025; para desconto na folha de junho, 
entre 22 de maio e 11 de junho de 2025. As 
alterações foram realizadas exclusivamente pela Área do Participante, onde foi 
possível simular o impacto de cada percentual na aposentadoria futura.

A iniciativa incentivou os Participantes a avaliarem se a contribuição mensal estava 
alinhada ao retorno desejado, já que quanto maior a contribuição, maior o saldo 
acumulado. Com contribuição mínima de 0,5% do salário, quem optou por contribuir 
com até 9,02% teve o percentual integralmente coberto pela Patrocinadora, 
dobrando o investimento. 

A DATUSPREV manteve atendimento disponível pelo WhatsApp (48) 99190-
5115 e e-mail datusprev@datusprev.com.br, reforçando seu compromisso com a 
educação financeira e a segurança dos Participantes no longo prazo.



DATUSPREV
Sociedade Previdência Complementar

DATUSPREV  |  Relatório Anual de Informações 2025 16

Ação de educação financeira orientou Participantes 
sobre aportes e benefícios fiscais em 2025

Em 2025, a DATUSPREV promoveu uma ação de educação financeira voltada aos 
Participantes, destacando a importância dos aportes na previdência complementar 
como estratégia para aumentar a reserva financeira e obter vantagens no Imposto de 
Renda. A iniciativa explicou que, ao declarar pelo modelo completo, o Participante 
pode abater até 12% da renda bruta tributável, reduzindo a base de cálculo do IR. Um 
exemplo prático demonstrou que, com renda anual de R$ 100 mil e contribuição 
de R$ 5 mil, a economia tributária alcançou R$ 1.375,00.

A ação também orientou sobre o prazo para realização dos aportes com benefício 
fiscal na próxima declaração, estabelecido em 30 de dezembro de 2025. Os 
Participantes foram incentivados a considerar o efeito multiplicador da rentabilidade 
ao longo do tempo, já que quanto mais cedo o valor permanece investido, maior o 
retorno futuro. A equipe da DATUSPREV permaneceu à disposição pelos canais de 
atendimento para auxiliar os Participantes com seus aportes e esclarecer dúvidas 
sobre a estratégia.

Comunicação – DATUSPREV 
cria Canal de WhatsApp

Em 2025, a DATUSPREV lançou o canal  DATUSPREV 
Informa  no WhatsApp, destinado a todos os 
Participantes e Assistidos como fonte exclusiva de 
informações importantes. O canal é utilizado para 
transmitir novidades, comunicados e dicas de educação 
financeira, incluindo temas como período de alteração 
de percentual de contribuição, benefício fiscal com 
aportes no final do ano e passo a passo para empréstimos. A iniciativa reforça o 
compromisso da Entidade com a transparência e a comunicação ágil.

Uma das vantagens do canal é a praticidade: diferentemente de grupos, ele não 
envia notificações diretas. Após seguir, os Participantes podem acessar o conteúdo 
na aba “Atualizações” e consultar o histórico de posts a qualquer momento, 
com privacidade garantida. A DATUSPREV incentiva ainda que os Participantes 
compartilhassem o link com colegas, contribuindo para uma comunidade mais 
informada e engajada.
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Equipe DATUSPREV amplia 
conhecimentos em eventos

Em 2025, a DATUSPREV teve participação em 
importantes eventos do setor previdenciário. 
Estas iniciativas demonstram a busca constante 
por atualização e aprimoramento das práticas de 
gestão, com foco em oferecer o melhor serviço aos 
Participantes e Assistidos, aliando conhecimento 
técnico às transformações do segmento.

Entre os dias 21 e 23 de maio, o Diretor Presidente, Paulo Roberto Kaesemodel, e 
a Diretora Administrativa Financeira, Simone Hansen Rateke, participaram do 15º 
Encontro de Previdência Complementar da Região Sul, realizado no Wish Serrano 
Resort, em Gramado/RS. Promovido pela Tchê Previdência, em parceria com a 
ASCPrev e a Previpar, e com apoio da Abrapp, o evento trouxe o tema “Inteligência 
Artificial + Humana: a inovação nos guia, a união nos fortalece”. Durante três dias, 
lideranças e profissionais técnicos de diversas entidades fechadas debateram 
tendências e questões relevantes para o setor, por meio de palestras, painéis e 
estudos de caso sobre Inteligência Artificial, seus impactos na sociedade, além de 
cultura e governança das entidades. 

Já entre 22 e 24 de outubro, a Diretora Administrativa Financeira, Simone Hansen 
Rateke, acompanhou de forma on-line o 46º Congresso Brasileiro de Previdência 
Privada, promovido pela Abrapp no Transamerica Expo Center, em São Paulo/SP. 
Com o tema “Previdência de Impacto: Inclusão e Proteção Social”, o evento reuniu 
4.500 profissionais, 253 palestrantes e 196 palestras, consolidando-se como o 
maior encontro do setor. 

Na ocasião, foram abordadas questões como Inteligência Artificial e transformação 
digital na gestão de fundos, estratégias para democratizar o acesso à previdência 
complementar, adaptação de planos para jovens e autônomos, longevidade e 
envelhecimento ativo, além da sustentabilidade dos planos diante das mudanças 
demográficas. Um dos painéis de destaque foi “O futuro do trabalho e a previdência: 
a construção de acordos sustentáveis para as próximas gerações”. A participação 
nesses eventos reforçou o papel da DATUSPREV como uma entidade comprometida 
com a atualização constante e a adoção das melhores práticas do setor, sempre com 
o objetivo de oferecer segurança, inovação e transparência aos seus Participantes 
e Assistidos.
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Educação financeira e previdenciária

Em 2025, a DATUSPREV reforçou seu compromisso 
com a disseminação de conhecimento por meio de uma 
estratégia contínua e multicanal. Ao longo do ano, foram 
enviadas newsletters mensais com conteúdos voltados à 
educação financeira e previdenciária, abordando temas 
como planejamento de longo prazo, importância das 
contribuições regulares e cenário econômico. 

Paralelamente, o site institucional, as redes sociais e o 
canal “DATUSPREV Informa” no WhatsApp foram utilizados 
de forma estratégica para ampliar o alcance das informações, com publicações 
frequentes, orientações práticas e atualizações relevantes para Participantes e 
Assistidos.

Entre as ações realizadas, destacaram-se as iniciativas voltadas à orientação sobre 
aportes adicionais e seus benefícios fiscais, evidenciando como essa estratégia 
pode contribuir para a redução do Imposto de Renda e para o aumento da 
reserva previdenciária. Também foram divulgadas informações sobre o período de 
alteração do percentual de contribuição, incentivando os Participantes a avaliarem 
suas escolhas e alinharem suas contribuições aos objetivos de longo prazo, 
especialmente considerando o impacto positivo da contrapartida da Patrocinadora.

A comunicação educativa também contemplou conteúdos explicativos sobre 
benefícios do plano, simulações de aposentadoria e orientações práticas para o 
uso dos canais digitais, fortalecendo a autonomia dos Participantes na tomada de 
decisão. Essas ações contribuíram para ampliar o engajamento e promover uma 
cultura previdenciária mais consciente e planejada.

A Escolha Certa

Desenvolvido pela DATUSPREV e demais entidades que fazem parte da Associação 
Catarinense das Entidades de Previdência Complementar (ASCPrev), o Programa 
de Educação Financeira e Previdenciária A Escolha Certa difunde os conceitos da 
previdência complementar e da educação e conscientização financeira.

Portal: www.aescolhacerta.com.br 
Facebook: Facebook.com/programaaescolhacerta 
Instagram: @programaaescolhacerta
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Evolução do patrimônio de cobertura

Rentabilidade da Carteira de Investimentos

Dados referentes a 31/12/2025.

Quantidade de participantes:

277 75 19

Participantes
Ativos

Assistidos Pensionistas

Benefícios pagos
em 2025

Contribuições
recebidas em 2024

Total: 371

R$ 3.796.740,47

R$ 12.117.142,01

Patrimônio

R$ 210.535.218,54
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Investimentos
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Investimentos

Cenário econômico 
em 2025

No cenário internacional, a política 
comercial dos Estados Unidos, 
imposta pelo presidente Donald 
Trump, desempenhou papel central nas expectativas dos agentes econômicos. 
Anúncios de medidas tarifárias sobre parceiros comerciais e revisões subsequentes 
dessas decisões foram peças centrais nesse roteiro. Em diferentes momentos do 
ano, esses eventos estiveram associados a correções nos ativos de risco.

O câmbio global foi impactado relevantemente em 2025.   Quando a incerteza 
escalava, era possível observar deslocamento de recursos entre moedas e ativos 
considerados de maior proteção.

Somado a isso, os investidores permaneceram atentos aos desdobramentos 
da política monetária norte-americana. A evolução do mercado de trabalho, a 
trajetória da inflação e as condições financeiras do mercado de forma geral foram 
acompanhadas de forma próxima pelos investidores. Já no segundo semestre, a 
desaceleração da atividade e redução das pressões inflacionárias foram fatores que 
corroboraram para a decisão do Federal Reserve de iniciar um ciclo de afrouxamento 
monetário. Entre setembro e dezembro, foram realizados cortes na taxa básica 
de juros, movimento que produziu ajustes nas curvas de juros internacionais e 
contribuiu para melhora nas condições financeiras globais.
Na Europa, o crescimento foi limitado e a inflação controlada. A agenda econômica 
do continente passou a incluir discussões sobre expansão fiscal, em resposta a 
mudanças no ambiente geopolítico e conflitos nas proximidades. Além disso, o 
desempenho econômico da região foi ameno, impactado por desafios estruturais 
relacionados à sua produtividade.

Já na China, o país navegou entre os impactos das tensões comerciais com os 
Estados Unidos e a adoção de medidas voltadas ao estímulo da demanda interna. 
Somado a isso, o governo chinês procurou realizar uma diversificação de receita, 
gerando novos acordos econômicos, dado o conflito tarifário com os Estados 
Unidos.
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O destaque para a América Latina é o processo eleitoral em diferentes países e seus 
debates sobre impulso fiscal. O debate ficou principalmente nos impactos que 
essas mudanças poderiam trazer para os ativos de risco e sobre o comportamento 
de moedas e ativos financeiros.

No caso brasileiro, o ambiente macroeconômico foi caracterizado por um 
processo de moderação gradual da inflação e por sinais de desaceleração da 
atividade econômica, quando observada alguns segmentos. O Banco Central foi 
fundamental nesse processo, mantendo uma postura cautelosa e a taxa Selic em 
um patamar restritivo. Essa postura contribuiu para a ancoragem das expectativas 
de inflação, inclusive com setor de crédito apresentando sinais de desaceleração.

O mercado financeiro doméstico acompanhou de perto a evolução do cenário 
político. Conforme os meses iam passando, os agentes absorviam as notícias 
nos preços dos ativos. A aproximação do ciclo eleitoral e a consolidação de pré-
candidaturas à presidência passaram a influenciar, em determinados momentos, a 
percepção de risco dos investidores.

Pensado em renda fixa, os títulos públicos federais exibiram um comportamento 
diferenciado, com as diversas modalidades refletindo performances alinhadas às 
dinâmicas da curva de juros e às expectativas dos agentes econômicos. Os títulos 
prefixados se sobressaíram ao capturarem ganhos substanciais de marcação a 
mercado, decorrentes do fechamento da curva de longo prazo em linha com as 
projeções de afrouxamento monetário. Por sua vez, os títulos atrelados à inflação 
mantiveram prêmios reais atrativos, sendo uma proteção contra variações nos 
índices de preços. No balanço geral, o ano reforçou o papel dos títulos públicos 
como classe estratégica, capaz de entregar retornos consistentes e de gerenciar 
riscos em um contexto mais complexo.

Por fim, o ano de 2025 foi marcado por episódios recorrentes de reprecificação de 
ativos, associados principalmente a mudanças no ambiente político internacional, 
e às decisões de política monetária nas principais economias e condições 
macroeconômicas.
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Composição da Carteira

Rentabilidade - 2025

Mês Carteira
Meta 

Atuarial
% Meta 
Atuarial

Cota 
Bruta

Cota 
Líquida

%Meta 
Atuarial 

(Cota 
Líquida) INPC¹ CDI IPCA¹ Ibovespa

Janeiro 1,33% 0,83% 160,7% 1,29% 1,26% 152,6% 0,48% 1,01% 0,52% 4,86%
Fevereiro 0,78% 0,36% 218,0% 0,76% 0,72% 199,2% 0,00% 0,99% 0,16% -2,64%

Março 1,08% 1,81% 59,5% 1,04% 1,01% 55,5% 1,48% 0,96% 1,31% 6,07%
Abril 1,92% 0,82% 233,2% 1,86% 1,84% 224,2% 0,51% 1,06% 0,56% 3,69%
Maio 0,95% 0,81% 118,1% 0,93% 0,89% 109,7% 0,48% 1,14% 0,43% 1,45%

Junho 0,90% 0,69% 130,2% 0,87% 0,83% 119,9% 0,35% 1,10% 0,26% 1,33%
Julho 0,37% 0,56% 66,6% 0,36% 0,31% 55,4% 0,23% 1,28% 0,24% -4,16%

Agosto 1,28% 0,59% 218,7% 1,23% 1,20% 205,0% 0,21% 1,16% 0,26% 6,28%
Setembro 0,98% 0,13% 742,1% 0,96% 0,92% 692,2% -0,21% 1,22% -0,11% 3,40%

Outubro 1,08% 0,88% 122,5% 1,04% 1,01% 114,1% 0,52% 1,28% 0,48% 2,26%
Novembro 1,13% 0,41% 277,9% 1,09% 1,05% 259,5% 0,03% 1,05% 0,09% 6,37%
Dezembro 0,61% 0,34% 179,2% 0,59% 0,55% 160,7% 0,03% 1,22% 0,18% 1,29%
Total 13,15% 8,54% 154,1% 12,71% 12,21% 143,0% 4,18% 14,31% 4,46% 33,95%

¹INPC: Dados de referência do mês anterior; IPCA: Na ausência de divulgação do mês, é utilizada a projeção ANBIMA.

2025

Composição Carteira & Movimentos

Ativo dez/25 %PL

Títulos Públicos 139.743.186 67,3%

Crédito Privado 20.932.616 10,1%

FIM Estruturados 16.618.262 8,0%

FI Ações 8.380.428 4,0%

FI Crédito Privado 21.678.451 10,4%

Caixa Carteira 176.850 0,1%

Empréstimos 392.056 0,2%

Provisões Carteira -176.723 -0,1%

Total 207.745.126 100,0%

Títulos Públicos; 
67,3%

Crédito Privado; 
10,1%

FIM Institucional; 
0,0%

FIM Estruturados; 
8,0%

FI Ações; 4,0%

FI Crédito Privado; 
10,4%

Inv. no Ext.; 0,0%

Caixa Carteira; 0,1%

Empréstimos; 0,2%

Provisões Carteira; -
0,1%

Composição Carteira

Composição Carteira & Movimentos

Ativo dez/25 %PL

Títulos Públicos 139.743.186 67,3%

Crédito Privado 20.932.616 10,1%

FIM Estruturados 16.618.262 8,0%

FI Ações 8.380.428 4,0%

FI Crédito Privado 21.678.451 10,4%

Caixa Carteira 176.850 0,1%

Empréstimos 392.056 0,2%

Provisões Carteira -176.723 -0,1%

Total 207.745.126 100,0%

Títulos Públicos; 
67,3%

Crédito Privado; 
10,1%

FIM Institucional; 
0,0%

FIM Estruturados; 
8,0%

FI Ações; 4,0%

FI Crédito Privado; 
10,4%

Inv. no Ext.; 0,0%

Caixa Carteira; 0,1%

Empréstimos; 0,2%

Provisões Carteira; -
0,1%

Composição Carteira

Desempenho da Carteira



DATUSPREV
Sociedade Previdência Complementar

DATUSPREV  |  Relatório Anual de Informações 2025 2524

Títulos Públicos

Crédito Privado

Composição Carteira & Movimentos

Títulos Públicos dez/25 %PL nov/25 %PL Fluxo
Bradesco FI RF Ref DI Premium 2.574.495 1% 7.795.061 4% -5.265.000
Títulos Públicos (mtm) 65.665.836 32% 55.686.183 27% 9.659.622
Títulos Públicos (curva) 71.502.854 34% 70.938.346 34% 0

Total 139.743.186 67% 134.419.590 65% 4.394.622

Títulos 
Públicos; 

67,3%

Crédito Privado; 
10,1%

FIM Institucional; 
0,0%

FIM Estruturados; 
8,0%

FI Ações; 4,0%

FI Crédito Privado; 
10,4%

Inv. no Ext.; 0,0%

Caixa Carteira; 
0,1%

Empréstimos; 0,2%

Provisões Carteira; 
-0,1%

Composição Carteira

Bradesco FI 
RF Ref DI 

Premium; 1%

Títulos 
Públicos 

(mtm); 32%

Títulos 
Públicos 

(curva); 34%

Composição Títulos Públicos

Composição Carteira & Movimentos

Ativo

LFs dez/25 %PL

LF Safra IPCA+ 06/09/2028 2.251.748 1,08%

LF ABC IPCA+ 11/09/2028 2.201.770 1,06%

LF Dayc IPCA+ 08/09/2028 2.275.860 1,10%

LF Voto IPCA+ 16/08/2028 2.346.648 1,13%

LF BTG IPCA+ 29/10/2026 2.945.482 1,42%

LF Paraná IPCA+ 19/05/2027 2.319.013 1,12%

Debentures

LIGHT 461.898 0,22%

LORTA7 IPCA+ 15/03/2031 1.711.074 0,82%

VAMO34 IPCA+ 15/10/2031 1.059.225 0,51%

LCAMD1 IPCA+ 15/09/2031 2.312.156 1,11%

JSMLB5 IPCA+ 15/09/2031 1.047.740 0,50%

Total 20.932.616 10,08%
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Fundos de Investimentos

Composição Carteira & Movimentos

Fundo dez/25 %PL nov/25 %PL Fluxo Classe
MCA Inst FIC FIM CP 5.489.944 2,6% 5.415.368 2,6% 0 FI Crédito Privado
Novus RF Inst 0 0,0% 5.172.910 2,5% -5.172.910 FIM Institucional
Kapitalo K10 FIC FIM 5.190.425 2,5% 5.106.752 2,5% 0 FIM Estruturados
Ibiuna Long Short FP FIC FIM 2.397.930 1,2% 2.473.382 1,2% 0 FIM Estruturados
Absolute Vertex II FIC FIM 3.648.619 1,8% 3.669.096 1,8% 0 FIM Estruturados
Arx Income FIC FIA 2.699.118 1,3% 2.713.396 1,3% 0 FI Ações
Oceana Valor 30 FIC FIA 2.719.321 1,3% 2.708.293 1,3% 0 FI Ações
XP Investor FIA 2.961.990 1,4% 3.060.428 1,5% 0 FI Ações
Santander Bancos FIC RF CP 5.389.246 2,6% 5.324.603 2,6% 0 FI Crédito Privado
Sparta TOP FIC CP 5.393.187 2,6% 5.331.790 2,6% 0 FI Crédito Privado
Galapagos Sea Lion FIC FIDC HG 
Inst 5.406.074 2,6% 5.334.383 2,6% 0 FI Crédito Privado

Genoa Capital Vestas III FIC FIM 5.381.288 2,6% 5.392.187 2,6% 0 FIM Estruturados
TOTAL 46.677.141 22,5% 51.702.589,67 24,9% -5.172.910Composição Carteira & Movimentos
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Rentabilidade dos Fundos de Investimentos

Cotação NTN-B

Rentabilidade dos Fundos (Até 12/Jan)
Liquidez D0 Mês Ano 12 meses 24 meses 36 meses Volatilidade

Bradesco Premium FIRF REF DI
Rent. 0,39% 0,39% 14,52% 27,68% 45,21% 0,05%
%CDI 100,3% 100,3% 100,9% 103,3% 104,0% -

Créd. Banc. Pós-Fixado Mês Ano 12 meses 24 meses 36 meses Volatilidade

Santander Bancos FIC RF CP Rent. 0,39% 0,39% 14,35% 0,07%
%CDI 101,9% 100,4% 99,8% - - -

Créd. Corp. Pós-Fixado Mês Ano 12 meses 24 meses 36 meses Volatilidade

Galapagos Sea Lion FIC FIDC HG Inst Rent. 0,43% 0,43% 15,89% 0,07%
%CDI 110,31% 110,31% 110,45% - - -

Sparta TOP FIC CP Rent. 0,41% 0,41% 14,42% 28,89% 44,89% 0,38%
%CDI 105,57% 105,57% 100,23% 107,83% 103,27% -

MCA Inst FIC FIM CP Rent. 0,43% 0,43% 16,43% 32,00% 0,25%
%CDI 111,77% 111,77% 114,20% 119,46% - -

MM Inst. Macro Mês Ano 12 meses 24 meses 36 meses Volatilidade

Novus RF Inst Rent. 0,26% 0,26% 9,28% 20,30% 40,12% 2,24%
%CDI 66,38% 66,38% 64,47% 75,78% 92,29% -

MM Estr. Macro Mês Ano 12 meses 24 meses 36 meses Volatilidade

Kapitalo K10 FIC FIM Rent. 1,59% 1,59% 27,97% 42,89% 64,23% 7,22%
%CDI 410,11% 410,11% 194,38% 160,11% 147,76% -

Genoa Capital Vestas III FIC FIM Rent. 0,63% 0,63% 14,39% 33,73% 6,86%
%CDI 162,52% 162,52% 100,01% 125,89% - -

Absolute Vertex II FIC FIM Rent. 1,31% 1,31% 10,54% 21,50% 38,44% 4,75%
%CDI 338,32% 338,32% 73,23% 80,26% 88,43% -

Ibiuna Long Short FP FIC FIM Rent. 0,06% 0,06% 22,87% 28,27% 6,93%
%CDI 15,35% 15,35% 158,92% 105,51% - -

Renda Variável Mês Ano 12 meses 24 meses 36 meses Volatilidade

Arx Income FIC FIA Rent. 2,36% 2,36% 44,27% 36,92% 54,48% 16,26%
-Ibov 1,11% 1,11% 7,00% 12,04% 4,75% -

XP Investor FIA Rent. 2,00% 2,00% 56,47% 24,77% 58,82% 17,80%
-Ibov 0,75% 0,75% 19,21% -0,11% 9,09% -

Oceana Valor 30 FIC FIA Rent. 1,23% 1,23% 36,00% 17,26% 47,55% 15,43%
-Ibov -0,02% -0,02% -1,27% -7,62% -2,18% -

Cotação NTN -B

Vencimento 31/dez/25 28/nov/25 31/dez/24 DatusPrev 
(Curva)

15/08/2026 10,28% 10,06% 8,01% -
15/05/2027 8,56% 8,57% 8,04% -
15/08/2028 8,12% 8,06% 8,12% -
15/05/2029 7,88% 7,84% 7,89% -
15/08/2030 7,77% 7,68% 7,75% 6,27%
15/08/2032 7,58% 7,53% 7,74% 7,72%
15/05/2035 7,35% 7,31% 7,65% 6,21%
15/08/2040 7,12% 7,11% 7,31% 5,97%
15/05/2045 7,07% 7,08% 7,40% 5,79%
15/08/2050 7,07% 7,02% 7,46% 6,09%
15/05/2055 7,05% 7,03% 7,44% -
15/08/2060 7,04% 7,01% 7,44% -
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Resumo da Política de Investimentos PGA

Informações Gerais

Introdução - Esta Política de Investimento (“Política”) tem como objetivo estabelecer 
as diretrizes a serem observadas na aplicação dos recursos financeiros do Plano de 
Gestão Administrativa (“PGA”) da Sociedade de Previdência Complementar CIASC 
– DATUSPREV (“DATUSPREV”), na qualidade de Entidade Fechada de Previdência 
Complementar (EFPC), em conformidade com a legislação aplicável em vigor - 
Resolução nº 4.994 do Conselho Monetário Nacional (CMN), de 24 de março de 
2022. 

Os procedimentos e limites estabelecidos para aplicação dos ativos do PGA deverão 
ser selecionados de acordo com os critérios e definições das seções seguintes, em 
adequação ao seu Estatuto e Regulamento, bem como, às características e suas 
obrigações futuras. 

Esta Política foi aprovada através da Ata de Reunião do Conselho Deliberativo 
n°13/2025, de 12/11/2025 e seu prazo de vigência compreende o período de 
01/01/2026 a 31/12/2030. A Política deverá ser revisada e aprovada pelo Conselho 
Deliberativo anualmente ou extraordinariamente, quando da ocorrência de algum 
fato relevante que possa influenciar quaisquer das premissas que a norteiam. 

A política de investimento será disponibilizada na íntegra por meio eletrônico, no 
site da DATUSPREV e resumidamente por meio impresso a todos os participantes, 
dentro do prazo determinado na legislação em vigor.

Meta Atuarial - Os recursos do PGA deverão ser aplicados de forma a buscar um 
retorno superior à 95% (noventa e cinco por cento) da variação do índice DI-CETIP, 
observando sempre a adequação do perfil de risco de cada carteira individual, dos 
diferentes segmentos e da carteira agregada à tolerância a risco da DATUSPREV. 
Além disso, deve-se respeitar a necessidade de mobilidade dos investimentos e de 
liquidez adequada ao atendimento dos compromissos atuariais durante o próximo 
exercício.

Características Gerais e Definições

Entidade: Sociedade de Previdência Complemnetar CIASC - DATUSPREV
Nome do Plano: PGA CIASCPREV
CNPB: 99.700.00-00
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Administrador Estatutário Tecnicamente Qualificado (AETQ) e Administrador 
Responsável pela Gestão de Riscos (ARGR): Simone Hansen Rateke, Diretor 
Administrativo Financeiro.

Limites aprovados para o plano de benefícios

Estrutura dos Investimentos e Limites de Alocação - Com base nos resultados 
obtidos nos estudos e nas projeções de curto e longo prazo, a DATUSPREV define 
os seguintes limites de investimento, conforme Resolução CMN nº 4.994/22, para 
Macro-Alocação e Alocação do PGA.

Limites de Ativo por Segmento:

Resumo da Política de Investimentos Plano de Benefícios CIASCPREV

Informações Gerais

Introdução - Esta Política de Investimento (“Política”) tem como objetivo estabelecer 
as diretrizes a serem observadas na aplicação dos recursos financeiros do Plano 
de Benefícios CIASCPREV (“Plano de Benefícios”) da Sociedade de Previdência 
Complementar CIASC – DATUSPREV (“DATUSPREV”), na qualidade de Entidade 
Fechada de Previdência Complementar (EFPC), em conformidade com a legislação 
aplicável em vigor - Resolução nº 4.994 do Conselho Monetário Nacional (CMN), 
de 24 de março de 2022. 
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Os procedimentos e limites estabelecidos para aplicação dos ativos do Plano de 
Benefícios deverão ser selecionados de acordo com os critérios e definições das 
seções seguintes, em adequação ao seu Estatuto e Regulamento, bem como, às 
características e suas obrigações futuras. 

Esta Política foi aprovada através da Ata de Reunião do Conselho Deliberativo 
n°13/2025, de 12/11/2025 e seu prazo de vigência compreende o período de 
01/01/2026 a 31/12/2030. A Política deverá ser revisada e aprovada pelo Conselho 
Deliberativo anualmente ou extraordinariamente, quando da ocorrência de algum 
fato relevante que possa influenciar quaisquer das premissas que a norteiam. 

A política de investimento será disponibilizada na íntegra por meio eletrônico, no 
site da DATUSPREV e resumidamente por meio impresso a todos os participantes, 
dentro do prazo determinado na legislação em vigor.

Meta Atuarial - Os recursos do Plano de Benefícios deverão ser aplicados de 
forma a buscar um retorno superior ao Índice Nacional de Preços ao Consumidor 
(INPC), divulgado pelo IBGE no mês antecedente, mais 4,2% a.a. (quatro inteiros 
e dois décimos por cento ao ano), observando sempre a adequação do perfil de 
risco de cada carteira individual, dos diferentes segmentos e da carteira agregada 
à tolerância a risco da DATUSPREV. Além disso, deve-se respeitar a necessidade 
de mobilidade dos investimentos e de liquidez adequada ao atendimento dos 
compromissos atuariais durante o próximo exercício.

Características Gerais e Definições

Entidade: Sociedade de Previdência Complemnetar CIASC - DATUSPREV
Nome do Plano: PLANO DE BENEFÍCIOS CIASCPREV
CNPB: 20.090.009-19
Modalidade: Contribuição Variável
Tipo de Plano: Patrocinado
Administrador Estatutário Tecnicamente Qualificado (AETQ) e Administrador 
Responsável pela Gestão de Riscos (ARGR): Simone Hansen Rateke, Diretor 
Administrativo Financeiro.

Limites aprovados para o plano de benefícios

Estrutura dos Investimentos e Limites de Alocação - Com base nos resultados 
obtidos nos estudos e nas projeções de curto e longo prazo, a DATUSPREV define 
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os seguintes limites de investimento, conforme Resolução CMN nº 4.994/22, para 
Macro Alocação e Alocação do Plano de Benefícios.

Limites de Ativo por Segmento:
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Demonstrações 
Contábeis 
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Balanço Patrimonial
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Demonstração da Mutação do 
Patrimônio Social
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Demonstração da Mutação do Ativo 
Líquido
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Demonstrações do Ativo Líquido
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Demonstrativo do Plano Gestão 
Administrativa Consolidado
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Demonstração das Provisões Técnicas 
do Plano de Benefícios
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CONTEXTO OPERACIONAL 

A Sociedade de Previdência Complementar CIASC — DATUSPREV é uma entidade fechada de 
previdência complementar, constituída sob a forma de sociedade de previdência 
complementar nos termos da Lei Complementar n. 109, de 29 de maio de 2001, de direito 
privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, instituída pelo Centro 
de Informática e Automação do estado de Santa Catarina S/A — CIASC patrocinador do Plano 
de Benefícios Previdenciários CIASC — CIASCPREV. 

A Secretaria de Previdência Complementar do Ministério da Previdência Social através da 
Diretoria de Análise Técnica autorizou o funcionamento e aprovou a constituição e o estatuto 
da Sociedade de Previdência Complementar CIASC— DATUSPREV, através da portaria no 2.587 
de 29 de outubro de 2008, publicada no DOU 211, de 30 de outubro de 2008, seção 1.  

A DATUSPREV tem por objetivo a constituição e administração de plano(s) de benefícios de 
natureza previdenciária, vedando-se terminantemente a assunção de qualquer encargo sem a 
correspondente fonte de custeio ou prestação de quaisquer serviços que não estejam no 
âmbito de seu objeto. para atingir seus objetivos poderá firmar convénios com entidade de 
direito público ou privado, nacional ou estrangeira, onerosos ou não, mediante aprovação 
prévia da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do órgão público competente. 

Para a consecução de seus objetivos, a Entidade dispõe de recursos oriundos das 
Contribuições de seus patrocinadores, participantes e da remuneração dos seus ativos.   

Em observância ao artigo 14 do Código Tributário Nacional (CTN), a DATUSPREV não distribui 
dividendos, aplica no país a totalidade dos seus recursos e mantém a escrituração de suas 
receitas e despesas em livros formais capazes de assegurar a sua exatidão.  

1. APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS  

As demonstrações contábeis estão sendo apresentadas em atendimento às disposições legais 
dos órgãos normativos e reguladores das atividades das entidades fechadas de previdência 
complementar, e foram elaboradas de acordo com as práticascontábeis adotadas no Brasil, 
aplicáveis às entidades reguladas pelo CNPC e pela PREVIC.Essas diretrizes não requerem a 
divulgação em separado de ativos circulantes e não circulantes. 

A estrutura da planificação contábil padrão das EFPC reflete o ciclo operacional de longo prazo 
da sua atividade.Aapresentação de Ativos e Passivos é composta da gestão previdencial e 
administrativa e do fluxo dos investimentos,o que proporciona informações mais adequadas, 
confiáveis e relevantes do que a apresentação em circulante e nãocirculante.  

Na estrutura contábil vigente, os segmentos operacionais necessários à administração das 
Entidades Fechadasde Previdência Complementar (EFPC) são denominados: Gestão 
Previdencial, Gestão Administrativa eInvestimentos.Suas funções são as seguintes: 

•Gestão Previdencial – é o grupo contábil responsável peloregistrodos fatos econômico-
financeirosdiretamenterelacionados a contribuições,benefíciosprevidenciáriose constituição 
das provisões matemáticas. 

•Gestão Administrativa – é o grupo contábil responsável pelo registro dos fatos econômico-
financeiros diretamente relacionados às receitas e despesas administrativas.  
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•Fluxo de Investimentos – grupo contábil destinado ao gerenciamento das aplicações de 
recursos oriundos da Gestão Previdencial e da Gestão Administrativa. A contabilização dos 
eventos relacionados aos investimentos financeiros é efetuada em contas específicas.  

Os demonstrativos contábeis exigidos a partir da Resolução PREVIC nº23 de 14 de agosto de 
2023, são: 

•I Balanço patrimonial; 
•IIDemonstração da mutação do patrimônio social – DMPS 
• III Demonstração do plano de Gestão Administrativa – DPGA 
• IV Demonstração do ativo líquido por plano de benefícios - DAL 
•V Demonstração da mutação do ativo líquido por plano de benefícios – DMAL 
•VI Demonstração das provisões técnicas do plano de benefícios 
• VII Notas explicativas às demonstrações contábeis consolidadas  
• VIII Relatórios dos auditores independentes  
• IX Parecer do atuário 
• X Parecer do conselho fiscal 
• XI Manifestação do conselho deliberativo com aprovação das demonstrações contábeis 
 

Mensalmente é apresentado e enviado ao órgão fiscalizador os balancetes dos planos de 
benefícios, do plano de gestão administrativa e consolidado, segregando os registros contábeis 
dos planos de benefícios previdenciais administrados pela Entidade, segundo a natureza e a 
finalidade das transações.  

As demonstrações contábeis foram aprovadas pela Conselho Deliberativo em 26 de março de 
2026 e não há eventos subsequentes a serem divulgados. 

 
2. PRINCIPAIS PRÁTICAS CONTÁBEIS 

O resumo tem como objetivo explicar a forma de contabilização das operações e o que 
representam os valores relativos aos saldos existentes em 31 de dezembro de 2025 e 2024 nas 
diversas contas patrimoniais. 

A contabilidade da DATUSPREV é elaborada respeitando a autonomia patrimonial do plano de 
benefícios, de forma a identificar separadamente o plano de benefícios previdenciais 
administrados pela Entidade, bem como o plano de gestão administrativa, para assegurar um 
conjunto de informações consistentes e transparentes, com o objetivo de caracterizar as 
atividades destinadas à realização de funções predeterminadas.  

A DATUSPREVadota métodos e critérios objetivos e uniformes ao longo do tempo, sendo que 
as modificações relevantes estão evidenciadas em Notas Explicativas, com a quantificação dos 
efeitos nas demonstrações contábeis.  

Os registros relativos às contribuições de participantes vinculados ao plano de contribuição 
definida e à contribuição variável são escriturados com base no regime de caixa, de acordo 
com o parágrafo primeiro do artigo 10 da CNPC n°43, de 6 de agosto de 2021. 

Os demais lançamentos contábeis são registrados com base no Princípio da Competência, , o 
que significa que, na determinação do resultado, são computadas as receitas, as adições e as 
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variações positivas auferidas no mês, independentemente de sua realização, bem como as 
despesas, as deduções e as variações negativas, pagas ou incorridas no mês correspondente.  

O registro das despesas administrativas é feito por meio de sistema de alocação direta, 
combinado com o rateio de despesas comuns à administração previdencial. 

A comprovação de adequação das hipóteses biométricas, demográficas, econômicas e 
financeiras às características da massa de participantes e assistidos e do plano de benefícios de 
caráter previdenciário é exigida apenas para os planos cujos benefícios tenham seu valor ou 
nível previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a 
assegurar sua concessão e manutenção, bem como para os planos que adquiram a 
característica de benefício definido na fase de concessão. 

Todos os valores estão apresentados em milhares de reais, e esta é a moeda funcional adotada 
pela Entidade. Os arredondamentos foram feitos de maneira a aproximar os valores quando 
totalizados. 

 
2.1. PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTÁBEIS  

As principais práticas contábeis adotadas podem ser resumidas como segue: 

2.1.1DISPONÍVEL 

Disponibilidades são os recursos financeiros que se encontram à disposição da Entidade, 
compreendendo os meios de pagamento em espécie e os depósitos bancários à vista. 

2.1.2 REALIZÁVEL 

Os realizáveis previdencial e administrativo são apresentados pelos valores de realização e 
incluem, quando aplicável, as provisões para cobrir possíveis perdas de direitos creditórios, as 
variações monetárias e os rendimentos proporcionais auferidos até a data do balanço. 

2.1.3 INVESTIMENTOS 

Atendendo ao disposto no § 2º do artigo 31 da Lei Complementar nº 109, de 29 de maio de 
2001 combinado com o artigo 6º da Resolução CMN nº 4.994, de 24 de março de 2022, a 
carteira de investimentos da Entidade é administrada por terceiros. Os títulos encontram-se 
custodiados em instituições financeiras, na Central de Custódia e Liquidação de Títulos 
Privados “CETIP”, no Sistema Especial de Liquidação e Custódia “SELIC”.  

Os rendimentos gerados pelos investimentos são contabilizados diretamente no resultado do 
período, independentemente da categoria em que estão classificados. 

ConformeInstrução PREVIC nº 18 DE 22/12/2022 e Resolução PREVIC Nº 21 DE 21/03/2023 
art.8º efeitos a partir de 01/04/2023.Conforme determinado na Instrução a Entidade classifica 
sua carteira de títulos e valores mobiliários nas categorias de títulos para negociação e títulos 
devem ser ajustados pelo valor justo, considerando-se a valorização ou a desvalorização em 
contrapartida à adequada conta de resultado do período. Quando a Administração julga 
necessário, é constituída provisão para cobrir possíveis perdas nesses investimentos. Esses 
ativos são demonstrados líquidos das respectivas provisões para perda, quando aplicável. 
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2.1.4 IMOBILIZADO E INTANGÍVEL 

A)IMOBILIZADO 

Os valores que compõem o imobilizado, representados pelos bens de uso da Entidade, estão 
registrados ao custo de aquisição e são depreciados pelo método linear, com base na taxa 
anual, cujos encargos de depreciação são reconhecidos como uma despesa do Plano de Gestão 
Administrativa, em consonância com a Resolução PREVIC Nº 21 DE 21/03/2023 Capítulo V Art. 
25.Existem controles individuais dos itens que compõem o Ativo Permanente imobilizado. 
 

Descrição  Alíquota anual  
Sistema operacional, Computadores e periféricos 20% 
Móveis, utensílios, máquinas e equipamentos 10% 
 
B)INTANGÍVEL 

A entidade não possui itens registrado nointangível. 

2.1.5 EXIGÍVEL OPERACIONAL 

São registrados pelos valores conhecidos ou calculáveis, acrescidos, quando aplicável, dos 
correspondentes encargos e variações monetárias incorridas, estando representado pelas 
obrigações decorrentes de direito a benefícios pelos participantes, prestação de serviços por 
terceiros, investimentos, operações com participantes e obrigações fiscais e sociais. Registra os 
valores a pagar assumidos pelos planos Gestãoprevidenciais, pelo plano de 
GestãoAdministrativa e Investimentos. 

•Gestão Previdencial 

Constitui-se de obrigações relativas à folha de pagamentos de benefícios previdenciários dos 
participantes emgozo de benefícios, tributos pertinentes, compromissos com terceiros e 
outros.Os registros contábeis são registrados, com base no Princípio da Competência, em 
consonância com a ResoluçãoPrevic nº23 Subseção II Art. 191. 

•Gestão Administrativa 

Constitui-se de obrigações relativas à gestão administrativa,ondeadministra os planos de 
benefícios e registra as atividades, tais como folha de pagamento de empregados e 
seusencargos, dívidas decorrentes da prestação de serviços nas áreas contábil, atuarial, 
financeira, jurídica, tributos eoutros. 

•Investimentos 

São obrigações relativas às aplicações de recursos, tais como taxas de custódia, encargos 
bancários, tributos,liquidações de operação e outros. 

2.1.6 EXIGÍVEL CONTINGENCIAL 

As provisões para contingências são avaliadas periodicamente e são constituídas tendo como 
base o Pronunciamento Técnico CPC 25 Provisões, Passivos Contingentes e Ativos 
Contingentes de acordo com o Comité de Pronunciamentos Contábeis (CPC) e, considerando a 
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avaliação da Administração e de seus consultores jurídicos, sendo consideradas suficientes 
para cobrir prováveis perdas decorrentes desses processos. 

Essas ações estão classificadas entre as Gestões Previdencial, Administrativa e de 
Investimentos, de acordo com a sua natureza. Para fins de classificação, são usados os termos 
provável, possível e remota com os seguintes conceitos: 

•Perda provável: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer é maior do que a de não 
ocorrer. Nessa classificação, a Entidade constitui provisão para perdas e faz sua devida 
divulgação nas notas explicativas. 

•Perda possível: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer é menor que provável, e 
maior que remota. A provisão para perdas não é reconhecida, entretanto, é divulgada nas 
notas explicativas. 

•Perda remota: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer é pequena. Não se faz 
necessário o registro ou a divulgação nas notas explicativas. 

2.1.7PATRIMÔNIO SOCIAL 

Corresponde ao Ativo Líquido da Entidade e é composto pelo Patrimônio de Cobertura dos 
Planos e pelos Fundos. 

2.1.7.1PATRIMÔNIO DE COBERTURA DOS PLANOS 

O regime financeiro adotado nas Provisões Matemáticas para este plano é de Capitalização e a 
forma de distribuição dos custos ao longo da fase contributiva do participante neste plano é o 
método de capitalização financeira. 

Apresenta-se a seguir, a descrição das rubricas que compõem as Provisões Matemáticas: 

•Benefícios Concedidos 

Benefícios Concedidos registra na totalidade dos recursos efetivamente acumulados pelos 
assistidos em gozo de benefício de prestação continuada, referentes ao saldo atual de suas 
contribuições. 

•Benefícios a conceder 

Benefícios a conceder representam a totalidade dos recursos efetivamente acumulados pelos 
participantes, que não estejam em gozo de benefícios, referentes ao saldo atual de suas 
contribuições.  

•Provisões Matemáticas a Constituir / (-) Déficit Equacionado 

Registra de acordo com a nota técnica atuarial, o valor atual dascontribuições extraordinárias 
futuras, referentes a déficit equacionado dos patrocinadores, participantes e assistidos. 

•Equilíbrio Técnico 

Representa o resultado acumulado do plano de benefícios previdenciais, formado pelas 
adições, subtraídas as deduções por pagamentos de benefícios acrescidos ou deduzidos do 
fluxo de investimentos, da cobertura de despesas administrativas e da constituição de 
provisões matemáticas. 
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2.1.8 FUNDOS 

2.1.8.1FUNDOS PREVIDENCIAIS 

Reversão de Saldo por Exigência Regulamentar  
Conforme o regulamento e Nota Técnica Atuarial do plano este fundo, exclusivo da 
Patrocinadora, terá por objetivo o abatimento parcial ou integral das Contribuições Regulares, 
Administrativas e/ou Extraordinárias devidas pela Patrocinadora, é formado pela reversão de 
parte ou do total do valor da Subconta Regular Básica Patrocinadora não resgatada, sobre a 
qual o participante não tem direito segundo as regras regulares. 
 
Outros previstos em nota técnica atuarial 
Representa os direitos dos ex-participantes do Plano (cancelados), para resgate futuro quando 
deverá ser aplicada a regra regular que define o percentual do valor a ser resgatado da 
subconta da patrocinadora.   
 
2.1.8.2 FUNDO ADMINISTRATIVO 

O Fundo Administrativo corresponde ao valor apurado decorrente das sobras, entre as 
contribuições para a cobertura das despesas administrativas previdenciais, resultado dos 
investimentos do próprio fundo administrativo, outras receitas administrativas e as despesas 
administrativas previdenciais mensais efetivamente incorridas. Os valores acumulados no 
Fundo poderão ser utilizados para custear as despesas administrativas do exercício 
subsequente. 

2.1.9APURAÇÃO DO RESULTADO  

O resultado do exercício é apurado pelo regime de competência. Os registros relativos a 
contribuições de autopatrocinados e participantes são escriturados com base no regime de 
caixa, de acordo com Art. 10 § 2ºda Resolução CGPCnº 43 de 06 de agosto de 2021. 

3. DISPONÍVEL 

A denominação Disponível é usada para designar dinheiro em caixa e em bancos, bem como 
cheques em tesouraria e numerários em trânsito. 

Em 31 de dezembro os saldos eram os seguintes: 

Descrição   2025 2024 

IMEDIATO  931 247 

Bancos Conta Movimento  931 247 
      Banco do Brasil CC 53058-1  174 160 
      Banco do Brasil Plano CC 6762-8  757 88 
VINCULADO  76 1384 
NUMERARIOS EM TRÂNSITO  0 1320 
Conta Investimentos  76 64 
Bradesco  71 62 
Bradesco PGA   5 2 

TOTAL DO DISPONÍVEL   1007 1631 
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3.1. REALIZÁVEL 

3.1.1 GESTÃO PREVIDENCIAL 

As contas do Realizável estão compostas por contas a receber de contribuições. Em 31 de 
dezembro, a rubrica apresenta os seguintes saldos: 

Descrição   2025 2024 

Gestão Previdencial   854 973 
   Recursos a receber   854 973 
      Contribuições do mês   823 945 
 Patrocinador   348 452 
 Participantes   374 493 
Autopatrocinados   102 0 
      Outros recursos a receber   31 29 
Adiantamento Contribuição Riscos Assistidos   31 29 

TOTAL    854 973 

 

3.1.2 GESTÃO ADMINISTRATIVA 

Registra os recursos a receber do PGA referentes a responsabilidade de terceiros e demais 
recursos a receber.Em 31 de dezembro os saldos apresentavam saldos: 

Descrição   2025 2024 

Gestão Administrativa 13 16 
   Contas a Receber    13 16 
      Despesas antecipadas   1 1 
      Tributos a compensar 12 15 
     Custeio Administrativo de Investimentos   0 0 

TOTAL    13 16 

 

3.1.3 INVESTIMENTOS 

A carteira de investimentos da Entidade é administrada por terceiros. 
Em 31 de dezembro a posição consolidada da carteira apresenta os seguintes saldos: 
 
Descrição   2025 2024 

TITULOS PUBLICOS   137.438 115.139 
Notas do Tesouro Nacional - NTN   130.939 107.322 
Letra Financeira do Tesouro - LFT   6.500 7.817 
ATIVOS FINANCEIROS DE CRÉDITO PRIVADO  20.933 18.729 
TÍTULOS EMITIDOS POR INSTITUIÇÃO FINANCEIRA  14.341 12.552 
LETRA FINANCEIRA - LF  14.341 12.552 
      Safra  2.252 1.962 
      Daycoval  2.276 1.989 
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      ABC  2.202 1.900 
      B Votorantim  2.347 2.056 
      BTG PactuaL  2.945 2.596 
      Parana B  2.319 2.049 
DEBÊNTURES  6.592 6.177 
DEBÊNTURES DE EMPRESAS S.A. ABERTA  6.592 6.177 
      DNCE - CCR  0 0 
      DNCE Light  462 374 
      DNCE Localiza  1.711 1.565 
      VAMOS CCR  1.059 1.004 
      SIMPAR  1.048 1.108 
      LOCAMERICA  2.312 2.126 
      MOVIDA L  0 0 
      QUALI  0 0 
FUNDOS DE INVESTIMENTO  49.874 56.085 
RENDA FIXA  13.979 18.767 
       Fundo Bradesco Renda Fixa Dl Fed Extra  623 412 
Augme Institucional FI Renda Fixa Credito Privado  0 0 
       BRADESCO FI REF DI PREMIUM  2.574 4.168 
       NOVUS RENDA FIXA INSTITUCIONAL NOVUS RENDA FIXA INSTITUCIONAL 0 4.758 
       SANTANDER Banco FIC Renda Fixa Credito Privado  5.389 4.715 
       SPARTA TOP RESP LIMITADA FIF CIC Renda Fixa Credito Privado 5.393 4.714 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITO 
CREDITÓRIO - FIDC  5.406 4.668 

      GALAPAGOS SEA LION FI EM COTAS de FI em Direitos  5.406 4.668 
FUNDO DE AÇÕES  8.380 8.538 
      SommaSelection FIC Ações  0 0 
      ARX Income FIC Ações  2.699 2.196 
      Brasil Capital 30 Institucional FIC Ações  0 0 
      Oceana Valor 30 FC FI de Acoes  2.719 2.967 
      XP INVESTOR FI de Acoes  2.962 3.375 
FUNDO MULTIMERCADO  18.460 20.783 
      Absolute EP Apha Global FIC Multimercado  0 0 
      Oaktree GL Gfim IE  0 1.745 
      Ibiuna Hedge PIC Fim  0 2.577 
      Kapitalo K10 FIC FIM  5.190 4.304 
      Galap Drag FICFIM CP  0 0 
      Valora H HY FIM CP  0 0 
      Ibiuna LS FP FICM  2.398 2.702 
MCA INSTITUCIONAL FIC FIM CP  5.490 4.718 
CAP VESTA III FICFIM  5.381 4.736 
FUNDO MULTIMERCADO ESTRUTURADO  3.649 3.329 
      KP Credito Privado FIC FIM  0 0 
      SPX Nim Estr FIC FIM  0 0 
      ABSOLUTE VERTEX II  FIC  3.649 3.329 
EMPRÉSTIMOS  392 902 
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      Empréstimos  392 902 

Total Realizável Investimentos   208.637 190.854 

 
 
3.2. IMOBILIZADO E INTANGÍVEL 

3.2.1 IMOBILIZADO 

Registra o valor contábil de bens e direitos imobilizados e estão contabilizados ao custo de 
aquisição, ajustado por depreciações de acordo com a natureza e tempo de vida útil dos itens 
que o compõem, e apresentava os seguintes saldos em 31 de dezembro. 

Descrição 2025 Movimento 2024 

IMOBILIZADO 24 9 15 
Operacional Corpóreo 24 9 15 
Bens Móveis 24 9 15 
Custo historico 57 11 45 
Depreciação Acumulada (-) -33 -3 -31 

Total do Permanente 24 9 15 

 
 
Todos os itens foram inventariados e classificados de acordo com a sua natureza conforme 
determina o artigo 15 da Resolução CNPC nº 43, DE 6 DE AGOSTO DE 2021. 
 
4. EXIGÍVEL OPERACIONAL 
Registra os compromissos vencíveis segregados nas gestões Previdencial, Administrativa e dos 
Investimentos. 
 
4.1. GESTÃO PREVIDENCIAL 

Registra os benefícios a pagar assumidos pelo plano de benefícios, as retenções a recolher 
incidentes sobre estes, osrepasses a título de cobertura para custeio dos benefícios de risco 
contratados. Em 31 de dezembro apresentava os seguintes valores: 
Descrição 2025 2024 

Retenções a recolher  73 17 
Valores a repassar - Risco 60 79 
Outras Exigibilidades 0 0 

Total Exigível da Gestão Previdencial 133 96 

 
 
4.2. GESTÃO ADMINISTRATIVA 

Registra os compromissos a pagar assumidos pela entidade, relativos à folha de pagamento 
funcionários, fornecedores e as retenções a recolher incidentes sobre estes. Em 31 de 
dezembro apresentava os seguintes valores: 
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Descrição 2025 2024 

Salários e Encargos 136 128 
Fornecedores de Serviços 25 25 
Tributos e retenções 13 12 

Total Exigível da Gestão Administrativa 173 165 

 
 
5. EXIGÍVEL CONTINGENCIAL 

Entidade é polo passivo em 02 (dois) processos judiciais de cunho Processos Cíveis. De acordo 
com a Resolução CPC 25 Provisões- Provisões, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes,os 
assessores jurídicos classificam um processo no montante de R$ 1.816 mil, como perdas 
prováveis, referente à reserva do participante e probabilidade possível,no honorário de 
sucumbenciais (pendentes até o momento, seja pelos autores ou pela Entidade).Eoutro 
processo é classificado como perdas remotas, no valor de R$ 50 mil. 
O referido montante está reconhecido nas demonstrações contábeis da Entidade nas 
Provisões Matemáticas. 
 
6. PATRIMÔNIO SOCIAL 

6.1. PATRIMÔNIO DE COBERTURA DO PLANO 

Registra as Provisões Matemáticas mediante cálculos atuariais que objetivam mensurar os 
compromissos líquidos da Entidade, com relação a benefícios concedidos e a conceder, tendo 
como base o último dia do exercício.  
As provisões matemáticas correspondem ao do plano de Benefício Previdenciário CIASCPREV, 
apresentam em 31 de dezembro os seguintes valores: 
Descrição 2025 2024 Variação % 

Provisões Matemáticas 211.327 197.170 7,18% 
Benefícios Concedidos 53.712 40.010 34,25% 
Contribuição Definida 53.712 40.010 34,25% 
Benefícios a Conceder 158.529 158.205 0,20% 
Contribuição Definida 158.529 158.205 0,20% 
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador 63.014 62.204 1,30% 
Saldo de Contas - Parcela Participantes 95.244 95.759 -0,54% 
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 272 243 12,21% 
(-) Provisões Matemáticas a Constituir -914 -1.045 -12,51% 
(-) Equacionamento de Déficit a Integralizar -914 -1.045 -12,51% 
     (-) Patrocinador 0 0 #DIV/0! 
     (-) Participantes -914 -1.045 -12,51% 
Equilíbrio Técnico -5.291 -5.401 -2,03% 
Déficit Técnico acumulado -5.291 -5.401 -2,03% 

Total Patrimônio de Cobertura do Plano 206.036 191.770 7,44% 

 
Os estudos atuariais do plano de previdência são conduzidos pelo atuário, que assina a 
respectiva Nota Técnica Atuarial e é o único responsável pelos cálculos e estudos atuariais, 
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seja perante a massa de participantes, os órgãos públicos e a própria DATUSPREV. O mesmo 
atuário, com base nos estudos mencionados, determina o valor das provisões matemáticas do 
plano, e emite o seu parecer, evidenciados no quadro Demonstração das provisões Técnicas 
do plano de Benefícios, de acordo com nota técnica atuarial. 
Conforme determina o artigo 22 da Lei Complementar nº 109, de 29 de maio de 2001, foram 
realizadas avaliações atuariais no plano de Benefício Previdenciário CIASCPREV, por pessoas 
jurídicas legalmente habilitadas e os resultados estão contabilizados no balanço patrimonial.  
Os valores registrados nestas rubricas constam da Demonstração Atuarial – DA dos planos e de 
pareceres elaborados pelo atuário, em consonância com a planificação contábil atualmente 
em vigor. 
 
6.2 EQUILÍBRIO TÉCNICO 

A situação atuarial do plano CIASCPREV, administrado pela DATUSPREV, avaliada em função 
dos regimes financeiros, métodos de financiamento atuarial e hipóteses atuariais descritos na 
avaliação atuarial, apresentou em dezembro de 2025, resultado de déficit técnico. 
Este resultadopatrimonialem relação às provisões das reservas de benefícios concedidos e a 
conceder, equivalendo, em 31/12/2025 a R$ 5.291Milexpresso na Nota 7.2 e(R$ 5.400mil em 
2024). 
 
De acordo com o Avaliação Atuarial, expresso na Nota 5.2, no exercício de 2025, No período 
de 12 meses, a rentabilidade nominal da cota foi de 12,21%, enquanto o Índice de 
Referência/Meta Atuarial atingiu 8,26%, resultando em superação de +3,95 p.p.. 
Considerando a inflação de 3,90% no mesmo intervalo, observa-se preservação do poder 
de compra e ganho real, com rentabilidade líquida positiva no período. 
 
O déficit técnico acumulado decorre exclusivamente das obrigações do plano relacionadasaos 
benefícios concedidos, ou seja, à massa de assistidos que já recebem aposentadoria e 
pensãopor morte. Como essas obrigações são estruturadas na modalidade de Benefício 
Definido (BD), anecessidade de cobertura atuarial sobre essa parcela do passivo se torna 
essencial para amanutenção do equilíbrio do plano. 
 
6.2.1 EQUILÍBRIO TÉCNICO AJUSTADO 
 
De acordo com a Resolução PREVIC nº 23 de 08 de 2023, calculou-se o ajuste de precificação 
do ativo, resultando em um valor positivo de R$ 3.054 Mil, o que resultou na redução do 
déficit do plano, gerando um valor ajustado de R$ 2.237 mil (R$ 2.173 mil em 2024).  
 
Por sua vez, o valor ajustado do déficit não extrapolou o limite estipulado pela PREVIC de 
R$ 2.649 Mil, indicando que não houve necessidade de se estabelecer um novo 
equacionamento de déficit para o exercício de 2025. 
Descrição 2025 2024 

Equilíbrio Técnico -5.291 -5.401 
 (+/-) Ajuste de Precificação 3.054 3.227 

Total dos Equilíbrio Técnico Ajustado -2.237 -2.173 
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O ajuste de precificação é a diferença entre o valor dos títulos públicos federais atrelados a 
índice de preços classificados na categoria títulos mantidos até o vencimento, calculados 
considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliação atuarial, e o valor 
contábil desses títulos. 
  
  
6.3 FUNDO 

6.3.1 FUNDOS PREVIDENCIAIS  

O Fundo Previdencial acumulado representa os valores remanescentes do saldo da Subconta 
Básica Patrocinadora decorrente do Resgate previsto no inciso II do artigo 46 do Regulamento 
do Plano formando o fundo "Reversão de Saldo por Exigência Regulamentar". 
E referente ao saldo remanescente dos participantes que cancelaram sua inscrição no plano, 
mas não possuem todas as condições para exercer o instituto do Resgate ou Portabilidade, 
integrasse ao fundo "Outros — Previsto em Nota Técnica Atuarial". E apresenta os seguintes 
saldos em 31 de dezembro: 
 
Descrição 2025 2024 

Reversão de Saldo Por Exigência Regulamentar 2.658 210 
Outros previstos em nota técnica atuarial  414 412 

Total dos FUNDOS PREVIDENCIAIS 3.072 622 

 
 
6.3.2 FUNDO ADMINISTRATIVO 

Registra o fundo constituído e atualização com a diferença positiva apurada entre as receitas e 
despesas da Gestão Administrativa.Esse fundo deverá ser utilizado ou revertido para a 
cobertura de insuficiências ocorridas no plano de gestão administrativa,eapresenta os 
seguintes saldos em 31 de dezembro: 
Descrição 2025 2024 

PLANO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA 1.071 792 

Constituição 569 420 
Atualização 502 371 

Total do Fundo Administrativo 1.071 792 

 
6.3.3 FUNDO PARA GARANTIA DAS OPERAÇÕES COM PARTICIPANTES 

Fundos constituídos para a cobertura de risco nos empréstimos - Fundo de Cobertura de Risco 
- Vida, destinado ao saldamento de empréstimos contraídos por participantes que venham a 
falecer.Osaldo em 31 de dezembro: 
Descrição 2025 2024 

Cobertura Risco de Vida - Empréstimos a Participantes 51 45 

Total dos Fundos para Garantia das Operações com 
Participantes 51 45 
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7. AJUSTE E ELIMINAÇÃO DECORRENTES DO PROCESSO DE CONSOLIDAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES 

CONTÁBEIS 

Para fins de consolidação das demonstrações contábeis, as operações entre os planos 
Previdenciais e administrativo são eliminados. A Compensação de Fluxos Previdenciais e a 
Participação no Plano de Gestão Administrativa – PGA são eliminadas através do Balancete de 
Operações comuns, assim o somatório das contas patrimoniais do Plano de Benefícios 
Previdenciais e do Plano de Gestão Administrativa deve ser deduzido de valores a pagar e a 
receber e do saldo do Fundo Administrativo. 

DESCRIÇÃO PLANO 
CIASC PGA AJUSTES CONSOLIDADO 

ATIVO 210.498 1.244 -1.207 210.535 

Disponível 828 179 0 1.007 
Realizável 209.671 1.041 -1.207 209.505 
Gestão Previdencial 854 0 0 854 
Gestão Administrativa 1.071 149 -1.071 149 
Investimentos 207.745 892 -136 208.501 
Imobilizado e Intangível 0 24 0 24 

PASSIVO 210.498 1.244 -1.207 210.535 
Exigível Operacional 269 173 -136 305,5 
Gestão Previdencial 133 0 0 133 
Gestão Administrativa 0 173 0 173 
Investimentos 136 0 -136 0 
Patrimônio Social 210.230 1.071 -1.071 210.230 
Patrimônio de Cobertura do Plano 206.036 0 0 206.036 
Provisões Matemáticas 211.327 0 0 211.327 
EquilíbrioTécnico -5.291 0 0 -5.291 
Fundos 4.194 1.071 -1.071 4.194 
Fundos Previdenciais 3.072 0 0 3.072 
Fundos Administrativos 1.071 1.071 -1.071 1.071 
Fundos para Garantia das Operações com Participantes 51 0 0 51 
 
8. AUDITORIA INDEPENDENTE 

Em cumprimento à legislação, foi contratada a empresa Taticca Auditores Independentes S.S., 
com a finalidade de avaliar a pertinência dos procedimentos técnicos, operacionais e de 
controles utilizados na gestão dos recursos da Entidade. 
 
9. GESTÃO E CUSTÓDIA DOS INVESTIMENTOS 

9.1. GESTÃO DE RECURSOS 

Em conformidade com o Art. 3º, § 2º da Resolução CNPC nº54 de 18/03/2022 a Datusprev 
terceiriza a gestão dos recursos garantidores das provisões matemáticas, mediante 
contratação da Somma Investimentos, inscrita no CNPJ sob ne 05.563.299/0001-
06,instituições especializadas na gestão de recursos de terceiros. 
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9.2. CUSTÓDIA 

De acordo com o art. 13 da Resolução CMN nº. 4.994/2022, os serviços de custódia e 
tesouraria são prestados pela instituição financeira, BANCO BRADESCO S.A., inscrita no CNPJ 
sob nº 60.746.948/0001-12,que atua como agente custodiante e responsável pelos fluxos de 
pagamentos e recebimentos relativos às operações realizadas no âmbito dos segmentos de 
renda fixa e renda variável, em conta própria. 
 
10. RESPONSABILIDADE CONTÁBIL 

O escritório responsável para o encerramento das demonstrações contábeis 2025, será 
PrevKorpe Serviços de Contabilidade e Consultoria Ltda., inscrita no CNPJ sob nº 
32.460.462/0001-88. 
 
11. EVENTOS SUBSEQUENTES 

Aadministração da DATUSPREV, avaliou os eventos subsequentes até o dia 26/03/2026, que 
também é a data de autorização da emissão dessas Demonstrações Contábeis.  
Não ocorreram até a presente data eventos que pudessem alterar de forma significativa as 
demonstrações contábeis, bem como as operações da Entidade. 
 

Florianópolis, SC, 26 de março de 2026. 
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1. OBJETIVO 

O presente relatório objetiva apresentar os resultados da avaliação atuarial de 

encerramento de exercício do Plano de Benefícios Previdenciários CIASC - CIASCPREV, administrado 

pela Sociedade de Previdência Complementar CIASC - DATUSPREV.  

Conforme dispõe a Resolução CNPC nº 30, de 10 de outubro de 2018, a avaliação atuarial é 

o estudo técnico desenvolvido por atuário, que deverá ter registro junto ao Instituto Brasileiro de 

Atuária (IBA), que terá por base a massa de participantes, de assistidos e de beneficiários do plano 

de benefícios, admitidas hipóteses biométricas, demográficas, econômicas e financeiras, e tem o 

objetivo principal de dimensionar os compromissos do plano de benefícios e estabelecer o plano de 

custeio de forma a manter o equilíbrio e a solvência atuarial, bem como o montante das reservas 

matemáticas e fundos previdenciais. 

Vale destacar também que foram levadas em consideração as regras dispostas no 

Regulamento e na Nota Técnica Atuarial do PLANO CIASCPREV, bem como os parâmetros técnicos 

atuariais e os parâmetros legais estabelecidos na Resolução CNPC nº 30/2018 e na Resolução Previc 

nº 23/2023.  

Sugere-se que o presente relatório seja objeto de análise por parte do(s) Patrocinador(es) e 

da DATUSPREV. 

2. DADOS CADASTRAIS E FINANCEIROS 

2.1. REFERÊNCIA DOS DADOS DOS PARTICIPANTES 

As informações referentes aos participantes ativos, assistidos e pensionistas utilizadas na 

avaliação atuarial, foram enviadas à Lumens em arquivo eletrônico, com data-base em 31/12/2025 

e passaram por um processo de análise e testes de consistências.  

A seguir, apresentamos o consolidado estatístico da base cadastral dos participantes, onde 

são demonstradas suas principais características. 
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Ainda, no ANEXO II deste Relatório, são apresentadas todas as estatísticas da população em 

estudo, em conjunto com uma série de gráficos que buscam trazer aos órgãos de governança da 

Entidade informações gerenciais sobre o plano.   

2.2. VALIDAÇÃO DOS DADOS DOS PARTICIPANTES 

Após a recepção dos dados, foram realizados os testes de consistência julgados necessários 

para verificação de possíveis divergências ou distorções.  

A base de dados foi considerada satisfatória para a Avaliação Atuarial referente ao exercício 

financeiro de 2025. 

2.3. ESTATÍSTICAS  

Com base nas informações dos participantes, foram realizadas análises estatísticas 

contemplando também um comparativo com os anos de 2023, 2024 e 2025.  

2.1.1. Participantes ativos 

Tabela 1. Informações gerais 
Item 2023 2024 2025 

Nº de Participantes* 309 313 277 
Idade Média (anos) 55,44 56,36 56,07 
Tempo Médio Plano (anos) 11,81 12,67 13,39 
Contribuição Média** R$ 2.537,96 R$ 1.464,75 R$ 1.481,48 
Saldo Individual Médio R$ 450.288,61 R$ 505.448,36 R$ 572.308,52 

(*) Valores não contemplam participantes cancelados, os quais estão aguardando resgate.  
(**) O valor da contribuição média contempla a 13ª contribuição do ano. 

O número de participantes ativos apresentou redução relevante no último exercício, saindo 

de 313 em 2024 para 277 em 2025 (-11,5%), movimento compatível com os programas de incentivo 

à demissão voluntária implementados pela patrocinadora. No acumulado de 2023 a 2025, a 

variação também é negativa (309 para 277; -10,4%), reforçando um cenário de contração da massa. 

Observa-se envelhecimento da base, evidenciado pela elevação da idade média, que passou 

de 55,44 anos (2023) para 56,07 anos (2025), correspondendo a um aumento acumulado de +1,1%. 

Em paralelo, o tempo médio de permanência no plano cresceu de 11,81 para 13,39 anos no mesmo 
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período (+13,4%). Em conjunto, esses indicadores sugerem baixa oxigenação (entrada limitada de 

novos participantes) e maior concentração relativa em participantes com maior tempo de vínculo, 

o que tende a aumentar a relevância de movimentos de aposentadoria/benefício no horizonte 

atuarial, dependendo das regras do plano. 

A contribuição média anual apresentou queda expressiva no período analisado, reduzindo 

de R$ 2.537,96 (2023) para R$ 1.481,48 (2025), equivalente a -41,6%. Nota-se que a maior ruptura 

ocorreu entre 2023 e 2024 (-42,3%), com leve recomposição de 2024 para 2025 (+1,1%). Pela 

magnitude da variação em 2024, recomenda-se validar a consistência do campo de contribuição 

no layout/base (ex.: mudança de critério de extração, exclusão de rubricas, 

periodicidade/competências consideradas), ainda que, do ponto de vista atuarial, em planos de 

contribuição definida, esse ponto usualmente tenha efeito mais limitado sobre o passivo já 

constituído, mas é relevante para leitura de dinâmica de custeio e projeções de fluxo. 

Por outro lado, o saldo individual médio apresentou evolução positiva, passando de 

R$ 450.288,61 (2023) para R$ 572.308,52 (2025) (+27,1% no acumulado). Entre 2024 e 2025, o 

crescimento foi de +13,2%, indicando fortalecimento patrimonial médio dos participantes 

remanescentes, compatível com a combinação de rentabilidade/valorização das cotas, 

continuidade de acumulação e possível efeito de seleção (saídas concentradas em perfis com menor 

saldo, por exemplo), a ser confirmado em análises complementares de distribuição por faixas de 

saldo e idade. 

Gráfico 1. Evolução do número de participantes ativos 
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2.1.2. Assistidos - Aposentados 

Tabela 2. Informações gerais 
Item 2023 2024 2025 

Nº de Assistidos 64 64 73 
Idade Média (anos) 67,14 68,14 68,86 

Benefício Médio R$ 2.427,79 R$ 2.506,20 R$ 3.085,31 
Reserva Matemática Média R$ 447.653,61 R$ 451.700,42 R$ 551.745,95 

O número de assistidos aposentados manteve-se estável entre 2023 e 2024 (64) e 

apresentou aumento em 2025, atingindo 73 assistidos (+14,1% em relação a 2024). Esse 

comportamento indica maior volume de concessões no último exercício, o que é compatível com a 

dinâmica de desligamentos/aposentadorias esperada em contextos de reestruturação do quadro 

de pessoal. 

O envelhecimento da população assistida é evidenciado pela elevação da idade média, que 

passou de 67,14 anos (2023) para 68,86 anos (2025), um incremento acumulado de +2,6%. Esse 

perfil reforça a importância do monitoramento contínuo das premissas biométricas e, 

principalmente, da dinâmica de caixa do plano, uma vez que o crescimento do contingente assistido 

tende a elevar a relevância dos fluxos de pagamento no horizonte projetivo. 

Considerando a tábua BR-EMSsb – 2015 – f, para uma idade média próxima de 68 anos, a 

expectativa de vida remanescente é da ordem de 22 anos, indicando que, em média, os 

beneficiários podem demandar renda até aproximadamente 90 anos. Esse parâmetro reforça a 

necessidade de gestão prudente do fundo previdenciário, especialmente em cenário de aumento 

do volume de concessões. 

Tabela 3. Distribuição de participantes por valor de benefício 
Faixa Quantidade % Acumulado 

R$ 0 a R$ 1.000 10 14% 
R$ 1.000 a R$ 2.000 20 41% 
R$ 2.000 a R$ 3.000 15 62% 
R$ 3.000 a R$ 4.000 11 77% 
R$ 4.000 a R$ 5.000 8 88% 

R$ 5.000 ou mais 9 100% 
Total 73 --- 
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Gráfico 2. Distribuição de participantes por valor de benefício 

 

Em 2025, a distribuição por faixa de valor de benefício evidencia concentração nas faixas 
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partir de R$ 4.000 (sendo 12% acima de R$ 5.000). Essa dispersão é relevante para leitura de risco, 
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correspondendo a +27,1% no período (e +23,1% entre 2024 e 2025). Essa elevação pode refletir 
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benefício médio e com o aumento do contingente de assistidos, passando de R$ 447.653,61 (2023) 

para R$ 551.745,95 (2025) (+23,3% no acumulado; +22,1% de 2024 para 2025). Em termos 

agregados, a PMBC total em 2025 soma R$ 40.277.454,35, compatível com a estrutura de benefícios 

vigente. 

Tabela 4. Distribuição por tipo de benefício 
Tipo de Benefício Contagem Reserva PMBC Benefício médio 

PROGRAMADO 66 R$ 35.968.714,41 R$ 3.061,50 
NÃO PROGRAMADO 7 R$ 4.308.739,94 R$ 3.309,78 
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Tabela 5. Distribuição por opção de recebimento 

Opção de Renda Contagem Reserva PMBC 
SEM REVERSÃO 47 R$ 22.502.470,60 
COM REVERSÃO 26 R$ 17.774.983,75 

Total 73 R$ 40.277.454,35 

Quanto ao tipo de benefício, observa-se predominância de benefícios programados (66 

assistidos), que concentram R$ 35.968.714,41 de PMBC e benefício médio de R$ 3.061,50. Os 

benefícios não programados representam 7 assistidos, com R$ 4.308.739,94 de PMBC e benefício 

médio de R$ 3.309,78. Esse recorte evidencia que, embora minoritária em quantidade, a massa de 

não programados possui relevância patrimonial e deve permanecer sob acompanhamento 

específico, dado seu comportamento típico de risco. 

Por fim, quanto à opção de recebimento, verifica-se que 47 assistidos (64%) estão na 

modalidade sem reversão, totalizando R$ 22.502.470,60 de PMBC, enquanto 26 assistidos (36%) 

optaram por renda com reversão, totalizando R$ 17.774.983,75. A presença de parcela relevante 

com reversão impacta a duração esperada dos pagamentos e, portanto, deve ser considerada como 

componente relevante na avaliação de fluxo e na sensibilidade das provisões. 

2.1.3. Assistidos - Pensionistas 

Tabela 6. Informações gerais 
Item 2023 2024 2025 

Nº de Pensionistas 17 17 19 
Idade Média (anos) 55,00 57,49 60,88 

Benefício Médio R$ 3.522,48 R$ 3.690,51 R$ 3.888,21 
Reserva Matemática Média R$ 630.817,71 R$ 652.998,98 R$ 707.080,28 

O número de pensionistas manteve-se estável entre 2023 e 2024 (17) e apresentou 

aumento em 2025, totalizando 19 pensionistas (+11,8% em relação a 2024). Esse movimento indica 

novas concessões de pensão no último exercício, aumentando a representatividade relativa desse 

grupo no conjunto dos assistidos. 

Tabela 7. Distribuição por idade 
Idade Quantidade % Acumulado 

0 a 18 anos 1 5% 
19 a 38 anos 0 5% 
39 a 58 anos 4 26% 
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Idade Quantidade % Acumulado 
59 a 78 anos 14 100% 
79 anos ou + 0 100% 

Total 19 --- 

A idade média dos pensionistas evidencia envelhecimento relevante ao longo do período 

analisado, passando de 55,00 anos (2023) para 60,88 anos (2025), um crescimento acumulado de 

+10,7%. A distribuição por idade em 2025 confirma a concentração em idades mais avançadas, com 

14 pensionistas (74%) na faixa de 59 a 78 anos e presença residual em idades jovens (1 beneficiário 

até 18 anos). Esse perfil reforça a importância do acompanhamento das premissas biométricas e da 

duração esperada dos pagamentos, dado o impacto direto sobre o fluxo de benefícios e o 

provisionamento. 

Tabela 8. Distribuição por valor de benefício 
Benefício Quantidade % Acumulado 

R$ 0 a R$ 1.500 4 21% 
R$ 1.500 a R$ 3.000 7 58% 
R$ 3.000 a R$ 4.500 2 68% 
R$ 4.500 a R$ 6.000 0 68% 
R$ 6.000 a R$ 7.500 3 84% 

R$ 7.500 ou mais 3 100% 
Total 19 --- 

O benefício médio pago aos pensionistas apresentou crescimento contínuo, saindo de R$ 

3.522,48 (2023) para R$ 3.888,21 (2025) (+10,4% no acumulado; +5,4% de 2024 para 2025). A 

distribuição por valor do benefício em 2025 evidencia dispersão relevante: 58% dos pensionistas 

recebem até R$ 3.000, enquanto 32% estão em faixas acima de R$ 6.000 (benefícios mais elevados 

que tendem a concentrar maior parcela do dispêndio total do grupo). Esse comportamento é 

compatível com efeitos combinados de reajustes periódicos e perfil de entrada dos novos 

pensionistas. 

A reserva matemática média acompanhou a evolução do grupo, passando de R$ 630.817,71 

(2023) para R$ 707.080,28 (2025) (+12,1% no acumulado; +8,3% de 2024 para 2025). Esse aumento 

reflete a necessidade de maior provisionamento decorrente do crescimento do contingente, do 

nível de benefícios e do perfil etário observado, elementos que elevam a relevância do 

monitoramento atuarial do grupo de pensionistas no contexto do equilíbrio e da liquidez do plano. 
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3. HIPÓTESES ATUARIAIS 

Inicialmente, esclarecemos que as hipóteses atuariais podem ser classificadas como 

biométricas, demográficas, econômicas e financeiras e conforme dispõe a Resolução CNPC n° 

30/2018, tais hipóteses devem estar adequadas às características da massa de participantes e 

assistidos, patrocinadores e instituidores, bem como do plano de benefícios de caráter 

previdenciário. 

A Lumens Atuarial realizou o estudo técnico de convergência da taxa de juros atuarial e 

aderência das demais hipóteses atuariais, sendo que os resultados foram apresentados por meio 

dos relatórios: “ESTUDOS DE ADEQUAÇÃO E CONVERGÊNCIA DA TAXA DE JUROS – RAH:010/2025” 

e “RELATÓRIO DE ADERÊNCIA DAS HIPÓTESES ATUARIAIS – 2025 – RAH:020/2025”. 

Em concordância como exposto e com a manifestação do Conselho Deliberativo, 

apresentamos as hipóteses atuariais aprovadas para a avaliação atuarial do exercício de 2025, que 

estarão vigentes no exercício de 2026. 

Tabela 9. Hipóteses atuariais 
DESCRIÇÃO 2023 2024 2025 

Taxa de Juros 4,20% a.a. 4,20% a.a. 4,20% a.a. 
Tábua de Mortalidade Geral BR-EMSsb – 2015 – f BR-EMSsb – 2015 – f BR-EMSsb – 2015 – f 

Tábua de Mortalidade de Inválidos BR-EMSsb – 2015 – f BR-EMSsb – 2015 – f BR-EMSsb – 2015 – f 
Fator de Determinação -Benefício 0,9831 0,9831 0,9831 
Composição Familiar – Benefícios 

concedidos 
Família real Família real Família real 

4. REGIME FINANCEIRO E MÉTODO DE FINANCIAMENTO 

A modalidade do Plano CIASCPREV, é Contribuição Variável – CV, pois o benefício 

programado apresenta a conjugação das características da modalidade de contribuição definida e 

benefício definido, ou seja, os benefícios são concedidos com base no saldo de contas acumulado 

em favor do participante e, uma vez concedido o benefício, este passa a ser garantido pela entidade 

e seu valor é reajustado por um índice de inflação.  

Quanto ao regime financeiro, adota-se o regime de capitalização onde o financiamento dos 

compromissos do Plano para com os participantes é constituído ao longo da vida ativa dos mesmos, 
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de tal forma que o montante necessário para cobertura dos benefícios esteja totalmente constituído 

no momento da sua concessão. 

Por se tratar de um plano CV o método de financiamento é misto, sendo utilizado ao longo 

da fase contributiva do participante o método de capitalização financeira individual e na fase de 

concessão do benefício o método agregado.  

5. PATRIMÔNIO DE COBERTURA DO PLANO E PROVISÕES 

MATEMÁTICAS 

Considerando as informações fornecidas pela Entidade, tem-se o Patrimônio Social de R$ 

210.229.702,86, posicionado em 31/12/2025, sendo que na mesma data, o Plano CIASCPREV 

apresenta um Fundo Administrativo no montante de R$ 1.071.313,35, um Fundo Previdencial no 

montante de R$ 3.071.667,76 e R$ 50.739,17 como garantia de operações com o participante. 

Vale destacar que, do valor total registrado no Fundo Previdencial, o montante de 

R$ 2.657.889,33 refere-se ao valor remanescente do saldo da Subconta Básica Patrocinadora 

decorrente do Resgate previsto no inciso II do artigo 46 do Regulamento do Plano. Este fundo 

(Fundo – Reversão de Saldo por Exigência Regulamentar) tem por objeto o abatimento parcial ou 

integral das contribuições regulares, administrativas e/ou extraordinárias devidas pela 

Patrocinadora. 

Ainda em relação ao Fundo Previdencial, o valor correspondente a R$ 413.778,43, refere-se 

ao direito dos participantes que cancelaram sua inscrição do Plano, mas não possuem todas as 

condições para exercer o instituto do Resgate ou Portabilidade. Tal recurso está alocado em “Fundos 

Outros – Previsto em Nota Técnica Atuarial”. 

5.1. PATRIMÔNIO DE COBERTURA DO PLANO 

O Patrimônio de Cobertura do Plano em 31/12/2025 totalizou R$ 206.035.982,58. Observa-

se, pela série histórica 2020–2025, uma trajetória de crescimento contínua do patrimônio, que 
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passou de R$ 112.774.353,68 (2020) para R$ 206.035.982,58 (2025), representando um aumento 

acumulado de aproximadamente 82,7% no período. 

A evolução anual indica crescimento médio em torno de 12,9% a.a. (média das variações 

anuais), com oscilações relevantes: o maior avanço percentual ocorreu em 2023 (+17,9%), seguido 

por desaceleração em 2024 (+10,9%) e, de forma mais acentuada, em 2025 (+7,4%), menor variação 

do período. Esse arrefecimento do ritmo de crescimento é compatível com efeitos combinados de 

rentabilidade dos investimentos, fluxos de contribuições e movimentações de 

benefícios/resgates, reforçando a necessidade de leitura integrada com o comportamento da 

massa e com o cenário de mercado. 

Gráfico 3. Evolução do patrimônio para cobertura do plano 

 
Em termos atuariais, o crescimento consistente do Patrimônio de Cobertura é um indicativo 

favorável de capacidade de acumulação. Contudo, sua adequação deve ser analisada 

conjuntamente com a evolução das obrigações do plano (provisões matemáticas e demais 

compromissos), de modo a assegurar que a trajetória patrimonial permaneça compatível com as 

necessidades futuras de pagamento de benefícios e com as exigências de solvência. 

5.2. RENTABILIDADE DO PATRIMÔNIO DE COBERTURA DO PLANO 

Foi realizada a análise do desempenho dos recursos garantidores do Plano, considerando as 

rentabilidades apuradas em relação ao Índice de Referência/Meta Atuarial, nos horizontes de 12, 

24 e 36 meses. 
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Gráfico 4. Rentabilidade versus meta atuarial 

 

No período de 12 meses, a rentabilidade nominal da cota foi de 12,21%, enquanto o Índice 

de Referência/Meta Atuarial atingiu 8,26%, resultando em superação de +3,95 p.p.. Considerando 

a inflação de 3,90% no mesmo intervalo, observa-se preservação do poder de compra e ganho real, 

com rentabilidade líquida de 8,00% no período. Em comparação com o período imediatamente 

anterior (T-12), nota-se melhora relevante do desempenho, uma vez que, naquele intervalo, a 

rentabilidade comparada à meta foi negativa (-3,07 p.p.). 

No acumulado de 24 meses, a rentabilidade nominal foi de 19,05%, frente a 18,19% da meta, 

mantendo resultado acima do índice de referência (+0,87 p.p.). Em 36 meses, a rentabilidade 

nominal acumulada alcançou 32,65%, superando a meta de 27,72% em +4,94 p.p., indicando 

desempenho aderente e, no consolidado de médio prazo, favorável ao objetivo atuarial. 

Os gráficos de Rentabilidade versus Meta Atuarial e de Rentabilidade Acumulada versus 

Meta Atuarial evidenciam essa melhora, com destaque para a retomada de superação da meta no 

recorte de 12 meses e manutenção de desempenho competitivo nos horizontes mais longos. 

Recomenda-se manter o monitoramento periódico, com leitura conjunta de rentabilidade, inflação 

e aderência à meta, especialmente em função da sensibilidade do equilíbrio atuarial ao 

desempenho dos investimentos. 
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Gráfico 1: Histórico de Rentabilidade versus Meta Atuarial 

 
Gráfico 2: Histórico de Rentabilidade Acumulada versus Meta Atuarial 

 
A inflação acumulada no período corrente de 12 meses foi de 3,90%, totalizando 8,85% em 

24 meses e 12,89% em 36 meses. Esse comportamento indica um ambiente inflacionário mais 

moderado no recorte recente, o que favorece a manutenção de ganhos reais quando a rentabilidade 

nominal se mantém em patamar superior. Assim, a combinação entre inflação de 3,90% e 

rentabilidade nominal de 12,21% contribuiu para uma rentabilidade líquida positiva (8,00%), 

reforçando a capacidade do patrimônio do plano de preservar poder de compra no período 

analisado. 
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5.3. ANÁLISE DAS PROVISÕES MATEMÁTICAS 

Quanto às reservas matemáticas, observa-se que aquela referente aos benefícios a conceder 

acumulam a grande maioria dos recursos dos participantes do plano. Assim, essas informações 

podem servir para embasamento da Entidade na tomada de decisão quanto aos tipos de 

investimentos para alocação desses recursos. 

Gráfico 5. Distribuição das provisões matemáticas 

 

Gráfico 6. Distribuição de participante por tempo faltante para aposentadoria 

 

A composição atual das provisões matemáticas, com 25% de Benefícios Concedidos e 75% 

de Benefícios a Conceder, combinada com a iminência de aposentadoria de 57% dos participantes 

ativos, sinaliza uma necessidade iminente de liquidez para atender às futuras concessões de 

benefícios. A gestão prudente dos recursos torna-se crucial para assegurar a capacidade do plano 

de cumprir com suas obrigações futuras.  

Além disso, fatores externos como um possível Plano de Desligamento Voluntário 

Incentivado (PDVI) oferecido pela patrocinadora podem acelerar o ritmo de aposentadorias, 
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aumentando a pressão sobre as reservas do plano. Portanto, uma análise de risco detalhada e 

estratégias de mitigação devem ser priorizadas para garantir a sustentabilidade financeira do plano 

no longo prazo. 

5.4. PROVISÃO MATEMÁTICA DE BENEFÍCIOS A CONCEDER 

Esta Provisão representa o valor atual dos benefícios futuros dos participantes ativos no 

Plano, que, no caso do Plano CIASPREV, corresponde ao saldo acumulado em favor de cada um deles 

e é composta pelos seguintes valores: 

Tabela 10. Provisão Matemática de Benefício a Conceder 
DESCRIÇÃO 2024 2025 Δ  

Benefícios a Conceder R$ 158.205.335,29 R$ 158.529.458,80 0,20% 
    Contribuição Definida R$ 158.205.335,29 R$ 158.529.458,80 0,20% 
        Saldo de Contas – Patrocinador(es)/Instituidor(es) R$ 62.203.520,65 R$ 63.013.746,70 1,30% 
        Saldo de Contas – Participantes R$ 96.001.814,64 R$ 95.515.712,10 -0,51% 
               Saldo de Contas – Participantes – Básica R$ 63.327.265,03 R$ 65.445.498,8 3,34% 
               Saldo de Contas – Participantes – Facultativa R$ 32.432.006,71 R$ 29.798.058,2 -8,12% 
               Saldo de Contas – Participantes - Portado EFPC R$ 242.542,90 R$ 272.155,1 12,21% 
               Saldo de Contas – Participantes - Portado EAPC - -  

Conforme a Tabela, a Provisão de Benefício a Conceder passou de R$ 158.205.335,29 (2024) 

para R$ 158.529.458,80 (2025), representando variação de +0,20%, o que caracteriza estabilidade 

do estoque de reservas de ativos no exercício. 

Na decomposição, observa-se aumento no Saldo de Contas – Patrocinador(es), de 

R$ 62.203.520,65 para R$ 63.013.746,70 (+1,30%), enquanto o Saldo de Contas – Participantes 

reduziu marginalmente, de R$ 96.001.814,64 para R$ 95.515.712,10 (-0,51%). Esse comportamento 

agregado indica que, no período, a dinâmica de movimentações líquidas resgates, portabilidades, 

concessões afetou os participantes que possuíam mais saldo próprio do que aqueles com relevante 

contribuição patronal. 

5.5. PROVISÃO MATEMÁTICA DE BENEFÍCIOS CONCEDIDOS 

Esta Provisão representa o valor atual dos benefícios já concedidos aos assistidos do Plano. 

No CIASPREV, os benefícios concedidos estão estruturados na modalidade Benefício Definido em 
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regime de capitalização, sendo a PMBC apurada atuarialmente conforme a formulação prevista na 

Nota Técnica Atuarial, a partir do valor atual dos benefícios futuros (VABF), segregado entre 

programados e não programados. 

Tabela 11. Provisão Matemática de Benefícios Concedidos 
DESCRIÇÃO 2024 2025 Δ  

Benefícios Concedidos R$ 40.009.809,33 R$ 53.711.979,66 34,25% 
    Benefício Definido em Regime de Capitalização R$ 40.009.809,33  R$ 53.711.979,66  34,25% 
        VABF Programado (Aposentadoria normal) R$ 23.566.624,63  R$ 35.968.714,41  52,63% 
        VABF Não Programados (Invalidez e Pensão) R$ 16.443.184,70  R$ 17.743.265,25  7,91% 
               VABF Não Programados dos Assistidos - Ap. Invalidez R$ 5.342.202,11  R$ 4.308.739,94  -19,35% 
               VABF Não Programados dos Assistidos - Pensão R$ 11.100.982,59  R$ 13.434.525,31  21,02% 

Conforme a Tabela anterior, a Provisão para Benefícios Concedidos passou de 

R$ 40.009.809,33 (2024) para R$ 53.711.979,66 (2025), uma elevação de R$ 13,70 milhões 

(+34,25%). O principal vetor do crescimento foi o VABF Programado (aposentadoria normal), que 

aumentou de R$ 23.566.624,63 para R$ 35.968.714,41, variação de aproximadamente R$ 12,40 

milhões (+52,6%), coerente com a intensificação de concessões no exercício. 

Esse comportamento é consistente com a execução do PDVI, que tende a concentrar 

concessões de aposentadorias, convertendo participantes ativos em assistidos e elevando o 

estoque de provisões de benefícios concedidos. Adicionalmente, reajustes regulamentares dos 

benefícios contribuem para a elevação do valor presente das rendas, reforçando o efeito sobre a 

PMBC. 

No componente de benefícios não programados (invalidez e pensão), observa-se aumento 

mais moderado no agregado, com destaque para a pensão, que atingiu R$ 13.434.525,31 em 2025, 

refletindo a dinâmica própria desse risco e o perfil de assistidos.  

Assim, a variação da PMBC em 2025 é explicada majoritariamente pela migração de massa 

advinda da concentração de concessões de aposentadorias (benefícios programados) 

incentivadas pelo PDVI, com contribuição adicional de reajustes e da composição dos benefícios 

não programados. 
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5.6. PROVISÃO MATEMÁTICA A CONSTITUIR 

Esta Provisão representa o valor total previsto no Plano de Equacionamento de Déficit 

apurado na avaliação atuarial do exercício de 2021, aprovado em 2022 e vigente a partir de abril de 

2023, refletindo o saldo remanescente do déficit equacionado a ser constituído ao longo do tempo, 

conforme regras e cronograma aprovados.  

Os montantes correspondem aos seguintes valores: 

Tabela 12. Provisão Matemática a Constituir 
DESCRIÇÃO 2023 2024 2025 

(-) Provisões Matemáticas a Constituir R$ (1.165.586,32) R$ (1.044.907,66) R$ (914.206,78) 
(-) Déficit Equacionado R$ (1.165.586,32) R$ (1.044.907,66) R$ (914.206,78) 

(-) Patrocinadora - - - 
(-) Déficit de 2021 - - - 

(-) Participantes - - - 
(-) Déficit de 2021 - - - 

(-) Assistidos R$ (1.165.586,32) R$ (1.044.907,66) R$ (914.206,78) 
(-) Déficit de 2021 R$ (1.165.586,32) R$ (1.044.907,66) R$ (914.206,78) 

Conforme a Tabela anterior, a Provisão Matemática a Constituir vem apresentando redução 

contínua, passando de R$ (1.165.586,32) em 2023 para R$ (1.044.907,66) em 2024 e R$ 

(914.206,78) em 2025. No comparativo 2024–2025, a redução foi de R$ 130.700,88 (aprox. -12,5%), 

sinalizando avanço no cumprimento do termo de equacionamento. 

Observa-se que a totalidade do saldo está alocada no grupo de Assistidos, uma vez que a 

patrocinadora já realizou a quitação da parcela que lhe cabia com a utilização de recursos do Fundo 

Previdencial de Reversão de Saldo, conforme estudos técnicos e deliberações aprovadas pelas 

instâncias de governança (diretoria, conselhos e patrocinadora).  

5.7. DEMONSTRATIVO DAS PROVISÕES MATEMÁTICAS E FUNDOS 

Em atenção ao Plano de Contas estabelecido para as Entidades Fechadas de Previdência 

Complementar, a Lumens Atuarial elaborou um quadro que contém as contas correspondentes às 

provisões e fundos do plano de benefícios em análise. 
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Assim, segue abaixo a estrutura contábil resumida das Provisões Matemáticas o Plano 

CIASCPREV em 31/12/2024 e 31/12/2025, para fins de comparação: 

Tabela 13. Provisões Matemáticas e Fundos 
CONTA DESCRIÇÃO 2024 2025 % 

2.3 Patrimônio Social R$ 193.228.555,73 R$ 210.229.702,86 8,80% 
2.3.1 Patrimônio de Cobertura do Plano R$ 191.769.548,96 R$ 206.035.982,58 7,44% 
2.3.1.1 Provisões Matemáticas R$ 197.170.236,96 R$ 211.327.231,68 7,18% 
2.3.1.1.01 Benefícios Concedidos R$ 40.009.809,33 R$ 53.711.979,66 34,25% 
2.3.1.1.01.02 Benefício Definido Estruturado em Regime de Capitalização R$ 40.009.809,33 R$ 53.711.979,66 34,25% 
2.3.1.1.01.02.01 VABF Programados dos Assistidos (Aposentadoria normal) R$ 23.566.624,63 R$ 35.968.714,41 52,63% 
2.3.1.1.01.02.02 VABF Não Programados dos Assistidos (Invalidez e Pensão) R$ 16.443.184,70 R$ 17.743.265,25 7,91% 
2.3.1.1.01.02.02.01 VABF Não Programados dos Assistidos - Ap. Invalidez R$ 5.342.202,11 R$ 4.308.739,94 -19,35% 
2.3.1.1.01.02.02.02 VABF Não Programados dos Assistidos - Pensão R$ 11.100.982,59 R$ 13.434.525,31 21,02% 
2.3.1.1.02 Benefícios a Conceder R$ 158.205.335,29 R$ 158.529.458,80 0,20% 
2.3.1.1.02.01 Contribuição Definida R$ 158.205.335,29 R$ 158.529.458,80 0,20% 
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas – Patrocinador(es)/Instituidor(es) R$ 62.203.520,65 R$ 63.013.746,70 1,30% 
2.3.1.1.02.01.01.01 Saldo de Contas – Patrocinadora - Básica R$ 62.203.520,65 R$ 63.013.746,70 1,30% 
2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas – Participantes R$ 96.001.814,64 R$ 95.515.712,10 -0,51% 
2.3.1.1.02.01.02.01 Saldo de Contas – Participantes – Básica R$ 63.327.265,03 R$ 65.445.498,80 3,34% 
2.3.1.1.02.01.02.02 Saldo de Contas – Participantes - Facultativa R$ 32.432.006,71 R$ 29.798.058,20 -8,12% 
2.3.1.1.02.01.02.03 Saldo de Contas – Participantes - Portado EFPC R$ 242.542,90 R$ 272.155,10 12,21% 
2.3.1.1.02.01.02.04 Saldo de Contas – Participantes - Portado EAPC   -  - - 
2.3.1.1.03 (-) Provisões Matemáticas a Constituir R$ (1.044.907,66) R$ (914.206,78) -12,51% 
2.3.1.1.03.02         (-) Déficit Equacionado R$ (1.044.907,66) R$ (914.206,78) -12,51% 
2.3.1.1.03.02.01              (-) Patrocinadora   -  R$ 0,00 - 
2.3.1.1.03.02.01.01                  (-) Déficit de 2021   -  R$ 0,00 - 
2.3.1.1.03.02.02              (-) Participantes   -  R$ 0,00 - 
2.3.1.1.03.02.02.01                  (-) Déficit de 2021   -  R$ 0,00 - 
2.3.1.1.03.02.03              (-) Assistidos R$ (1.044.907,66) R$ (914.206,78) -12,51% 
2.3.1.1.03.02.03.01                  (-) Déficit de 2021 R$ (1.044.907,66) R$ (914.206,78) -12,51% 
2.3.1.2 Equilíbrio Técnico R$ (5.400.688,00) R$ (5.291.249,10) -2,03% 
2.3.1.2.01 Resultados Realizados R$ (5.400.688,00) R$ (5.291.249,10) -2,03% 
2.3.1.2.01.01 Superávit Técnico Acumulado   -  R$ 0,00 - 
2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingência   -  R$ 0,00 - 
2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial para Revisão do Plano   -  R$ 0,00 - 
2.3.1.2.01.02 (-) Déficit Técnico Acumulado R$ (5.400.688,00) R$ (5.291.249,10) -2,03% 
2.3.2 Fundos R$ 1.459.006,77 R$ 4.193.720,28 187,44% 
2.3.2.1 Fundo Previdencial R$ 621.983,10 R$ 3.071.667,76 393,85% 
2.3.2.1.01 Reversão de Saldo R$ 210.191,24 R$ 2.657.889,33 1164,51% 
2.3.2.1.03 Cancelados   R$ 411.791,86 R$ 413.778,43 0,48% 
2.3.2.2 Fundos Administrativos R$ 791.693,67 R$ 1.071.313,35 35,32% 
2.3.2.3 Fundo para Garantia das Operações com Participantes R$ 45.330,00 R$ 50.739,17 11,93% 

6. PLANO DE CUSTEIO 

O plano de benefícios, conforme estabelece a legislação de regência, deverá ser custeado 

por meio de contribuições de patrocinadores, participantes e assistidos, de forma isolada ou 

conjunta, segundo critérios definidos no Regulamento e Nota Técnica atuarial do plano. 

Dessa forma, considerando o Regulamento vigente em 31/12/2025, bem como a Nota 

Técnica Atuarial, observa-se abaixo como está constituído o atual plano de custeio em análise. 
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6.1. CONTRIBUIÇÕES DA PATROCINADORA 

6.1.1. Contribuição básica  

Contribuição regular, correspondente ao mesmo valor apurado para a parcela da 

contribuição básica do participante patrocinado, observado o limite mínimo da contribuição básica 

do participante patrocinado equivalente a 0,50% sobre o salário de participação. A contribuição 

básica de responsabilidade da patrocinadora possui como limite máximo a diferença entre a 

alíquota de 10% e o percentual de contribuição de risco, aplicado sobre o salário de participação.     

6.1.2. Contribuição Benefício de Risco  

Terá o mesmo valor apurado para a parcela de Contribuição Benefício de Risco do respectivo 

Participante Patrocinado. 

6.1.3. Contribuição Extraordinária 

Destinada ao custeio de déficits e outras finalidades não incluídas na Contribuição Básica, na 

forma da legislação aplicável, apresentada por meio de Nota Técnica Atuarial. 

Conforme plano de equacionamento aprovado pela Entidade, a provisão matemática a 

constituir referente ao déficit equacionado, atualmente equivalente a R$ 914.206,78, é de 

responsabilidade exclusiva dos assistidos do Plano, uma vez que a patrocinadora já realizou a 

integralização do montante de sua responsabilidade através de reversão do fundo previdencial, 

não havendo a necessidade de realizar outras contribuições para tal fim. 

6.2. CONTRIBUIÇÕES DOS PARTICIPANTES E ASSISTIDOS 

6.2.1. Contribuição Básica 

Contribuição regular, cujo percentual será livremente escolhido pelo Participante, incidente 

sobre o salário de participação, desde que não seja inferior a 0,5% (zero vírgula cinco por cento) do 

respectivo salário. 
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Anualmente, no mês de maio de cada ano, o Participante poderá rever o percentual 

escolhido para a Contribuição Básica.          

6.2.2. Contribuição Benefício de Risco 

Aplicação do percentual de até 0,98% (noventa e oito centésimos por cento) sobre o Salário-

de-Participação, para custeio da Parcela Adicional de Risco. 

6.2.3. Contribuição Facultativa 

Corresponde a um valor determinado e aportado pelo Participante em qualquer época, 

recolhido diretamente em favor do Plano CIASCPREV na forma determinada pela Administradora 

do Plano. 

6.2.4. Contribuição Extraordinária 

Destinada ao custeio de déficits e outras finalidades não incluídas na Contribuição Básica, na 

forma da legislação aplicável, apresentada por meio de Nota Técnica Atuarial. 

Conforme plano de equacionamento aprovado pela Entidade, a provisão matemática a 

constituir referente ao déficit equacionado equivale em 12/2025 a R$ 914.206,78, sendo de 

responsabilidade inteira dos assistidos do Plano, uma vez que a patrocinadora já integralizou sua 

parte. Para custear referida provisão, os assistidos realizam contribuições extraordinárias mensais 

equivalentes a 8,85% do valor percebido de benefício, até que se encere o prazo de amortização 

em aproximadamente 6,3 anos. 

6.2.5. Contribuição Suplementar de Risco 

Contribuição sem contrapartida do Patrocinador, de caráter mensal, destinada à contratação 

individual de um capital segurado para proporcionar uma cobertura adicional quanto aos riscos de 

invalidez e morte.  
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6.3. CONTRIBUIÇÃO ADMINISTRATIVA 

Contribuição destinada a prover o custeio da administração do plano e atualmente se dá pela 

aplicação de taxa de administração em percentual de 0,80% ao ano, incidente sobre o valor do 

patrimônio garantidor dos benefícios dos participantes. 

6.4. CUSTO DO PLANO 

Considerando as informações financeiras da base de dados dos participantes em 

31/12/2025, tem-se a seguinte estrutura de contribuições vertidas ao Plano: 

Tabela 14. Custo do Plano 
DESCRIÇÃO  MENSAL TOTAL 

Contribuição Normal R$ 856.258,96 R$ 10.275.107,53 
Participante R$ 402.746,00 R$ 4.832.951,98 
Patrocinadora R$ 384.482,71 R$ 4.613.792,53 
Contribuição Voluntária R$ 3.650,20 R$ 43.802,36 
Contribuição Risco R$ 74.803,62 R$ 897.643,44 
Contribuição Extraordinária R$ 17.500,41 R$ 210.004,88 
TOTAL R$ 948.562,99 R$ 11.382.755,85 

 

7. RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL 

7.1. APURAÇÃO DO EQUILÍBRIO TÉCNICO  

Para fins contábeis e registro nas Demonstrações das Provisões Técnicas do Plano de 

Benefícios, conforme dispõe a Resolução Previc nº 23/2023, apurou-se o Resultado Realizado da 

Avaliação Atuarial (Equilíbrio Técnico). A Tabela a seguir apresenta o confronto entre o passivo 

atuarial, representado pelas Provisões Matemáticas Totais, e o Patrimônio de Cobertura do Plano, 

ambos posicionados na data-base de 31/12/2025. 

A avaliação utilizou a mesma data de referência para o posicionamento cadastral e financeiro 

de participantes e assistidos, não sendo necessário qualquer ajuste na evolução das reservas. 
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Dessa forma, considerando os regimes financeiros, os métodos de financiamento e as 

hipóteses atuariais adotadas, o Plano CIASCPREV apresentou, em 31/12/2025, Equilíbrio Técnico 

negativo de R$ 5.291.249,10, evidenciando Déficit Técnico Acumulado de mesma magnitude 

Tabela 15. Equilíbrio Técnico 
DESCRIÇÃO 2024 2025 Δ$ Δ% 

 Patrimônio de Cobertura do Plano R$ 191.769.548,96 R$ 206.035.982,58 R$ 14.266.433,62 7,44% 

Provisões Matemáticas Totais R$ 197.170.236,96 R$ 211.327.231,68 R$ 14.156.994,72 7,18% 

 Benefícios Concedidos R$ 40.009.809,33 R$ 53.711.979,66 R$ 13.702.170,33 34,25% 

 Benefícios a Conceder R$ 158.205.335,29 R$ 158.529.458,80 R$ 324.123,51 0,20% 

(-) Provisões Matemáticas a Constituir R$ (1.044.907,66) R$ (914.206,78) R$ 130.700,88 -12,51% 

 Equilíbrio Técnico R$ (5.400.688,00) R$ (5.291.249,10) R$ 109.438,90 -2,03% 

 (-) Déficit Técnico Acumulado R$ (5.400.688,00) R$ (5.291.249,10) R$ 109.438,90 -2,03% 

 
Tabela 16. Demonstrativo da Variação no Resultado 

DESCRIÇÃO VALOR 
Patrimônio de Cobertura do Plano (12/2024) R$ 191.769.548,96 
Patrimônio de Cobertura do Plano (12/2025) R$ 206.035.982,58 

A) Variação no Patrimônio R$ 14.266.433,62 
Provisões Matemáticas (12/2024) R$ 197.170.236,96 
Provisões Matemáticas (12/2025) R$ 211.327.231,68 

B) Variação nas Provisões R$ 14.156.994,72 
Diferença (A - B) R$ 109.438,90 

Embora o Patrimônio de Cobertura tenha crescido 7,44% em 2025 (R$ +14,27 milhões), as 

Provisões Matemáticas Totais cresceram em magnitude próxima (+7,18%, R$ +14,16 milhões). A 

diferença líquida entre essas variações (R$ 109.438,90) explica a redução marginal do déficit no 

exercício (-2,03%). Em termos de composição, o principal vetor de aumento do passivo foi a PMBC 

(benefícios concedidos), com crescimento de 34,25% (R$ +13,70 milhões), comportamento 

coerente com o aumento do contingente de assistidos observado no capítulo de estatísticas (ex.: 

aposentados de 64 para 73 em 2025) e com a elevação do benefício médio. Já a PMBaC (benefícios 

a conceder) permaneceu praticamente estável (+0,20%), indicando que a pressão do passivo em 

2025 esteve concentrada nos benefícios já concedidos. 

Adicionalmente, a Provisão Matemática a Constituir reduziu-se de R$ (1.044.907,66) para 

R$ (914.206,78) (-12,51%), refletindo o avanço da estratégia de cobertura do déficit equacionado, 

o que atua favoravelmente sobre o passivo líquido. 
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O desempenho dos investimentos em 2025 contribuiu para o crescimento patrimonial: no 

recorte de 12 meses, a rentabilidade nominal de 12,21% foi 3,95 p.p. superior a meta atuarial de 

8,26%, conforme capítulo específico. Ainda assim, a expansão relevante da PMBC em 2025 impediu 

melhora mais acentuada no equilíbrio técnico, reforçando a necessidade de acompanhamento 

conjunto entre: (i) evolução da massa assistida e fluxo de concessões; (ii) reajustes de benefícios; e 

(iii) aderência da rentabilidade à meta. 

7.2. APURAÇÃO DO EQUILÍBRIO TÉCNICO AJUSTADO 

Para fins de análise de solvência do plano e eventual necessidade de equacionamento do 

déficit, foi apurado o Equilíbrio Técnico Ajustado, conforme estabelecido pela Resolução CNPC nº 

30/2018 e pela Resolução Previc nº 23/2023. 

O ajuste de precificação foi calculado por meio do Sistema Venturo/Previc, conforme 

procedimentos previstos na regulamentação aplicável, resultando em ajuste positivo de 

R$ 3.054.339,25. Assim, partindo do Resultado Técnico apurado em 31/12/2025 de 

R$ (5.291.249,10), obteve-se Resultado Técnico Ajustado de R$ (2.236.909,85), conforme a seguir. 

Tabela 17. Resultado técnico ajustado 
Equilíbrio Técnico Ajustado Valor (R$) 

Equilíbrio Técnico R$ (5.291.249,10) 
Ajuste de precificação - sistema Venturo Previc R$ 3.054.339,25 
Resultado Técnico Ajustado R$ (2.236.909,85) 

Para definição do tratamento do resultado deficitário, a regulamentação determina que o 

déficit sujeito a equacionamento obrigatório corresponde ao montante que ultrapassar o limite 

apurado pela expressão: 

Limite = 1% × (Duration do passivo – 4) × Provisão Matemática (BD) 

A duração do passivo (duration) foi apurada no Sistema Venturo/Previc, resultando em 

9,0180 anos. Considerando as reservas em regime atuarial (BD) no montante de R$ 52.797.772,88, 

o limite de déficit para fins de equacionamento foi calculado em R$ (2.649.392,24), conforme 

demonstrativo a seguir. 
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Tabela 18. Avaliação da necessidade de Equacionamento do plano 
DESCRIÇÃO VALOR 

Duration - sistema Venturo Previc 9,0180 
Reservas em regime atuarial (BD) R$ 52.797.772,88 
Limite do déficit para fins de equacionamento R$ (2.649.392,24) 
Equilíbrio Técnico (Déficit técnico acumulado) R$ (5.291.249,10) 
Ajuste de precificação - sistema Venturo Previc R$ 3.054.339,25 
Equilíbrio Técnico Ajustado R$ (2.236.909,85) 
Déficit a ser equacionado R$ 0,00 

Dessa forma, como o Equilíbrio Técnico Ajustado de R$ (2.236.909,85) não ultrapassa o 

limite de equacionamento de R$ (2.649.392,24), conclui-se que não há necessidade de 

equacionamento obrigatório do déficit no exercício de 2025. 

7.3. TÍTULOS PÚBLICOS 

Atendendo ao que preconiza a Instrução Previc nº 23/2023, apresentamos abaixo, conforme 

informações enviadas pela Entidade, os títulos públicos marcados até o vencimento utilizados para 

apuração do Ajuste de Precificação. 

Tabela 19. Títulos públicos considerados até o vencimento 
ISIN FRAÇÃO TAXA DE APROPRIAÇÃO QUANTIDADE 

BRSTNCNTB3B8 100% 6,39%              10  
BRSTNCNTB3B8 100% 5,82%             200  
BRSTNCNTB0O7 100% 6,16%             350  
BRSTNCNTB3B8 100% 5,93%             425  
BRSTNCNTB0O7 100% 7,15%             450  
BRSTNCNTB3B8 100% 6,46%             460  
BRSTNCNTB3B8 100% 6,36%             580  
BRSTNCNTB0A6 100% 6,42%             722  
BRSTNCNTB3B8 100% 6,39%             811  
BRSTNCNTB0O7 100% 5,82%             947  

Sugere-se o monitoramento permanente dos títulos públicos que compõem a carteira de 

investimentos da Entidade dada a necessidade de pagamento dos benefícios. 

Caso haja alteração e/ou reclassificação dos títulos utilizados para o ajuste de precificação, 

esse deverá ser recalculado, o que impactará o valor do déficit técnico ajustado do plano. 
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7.4. CUSTEIO ADMINISTRATIVO  

O Fundo Administrativo (PGA) tem o objetivo de assegurar a cobertura das despesas 

operacionais do Plano sem comprometer a sustentabilidade da sua gestão previdenciária. Para isso, 

suas receitas são compostas por: 

•• Taxa de administração de 0,80% a.a.;  
•• Pró-labore da seguradora; e  
•• Rentabilidade do fundo administrativo.  

Gráfico 7. Distribuição da receita administrativa 

 

Em 31/12/2025, o Fundo Administrativo encerrou o exercício com saldo de R$ 1.071.313,35, 

ante R$ 791.693,67 em 31/12/2024, representando aumento de R$ 279.621,23 no período 

(+35,32%). 
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Gráfico 8. Evolução do fundo administrativo 

 

No exercício de 2025, a receita administrativa totalizou R$ 1.735.765,82 (média mensal de 

R$ 144.647,15), enquanto as despesas administrativas somaram R$ 1.456.144,59 (média mensal 

de R$ 121.345,38). Com isso, o Plano registrou resultado administrativo de R$ 279.621,23, 

suficiente para cobrir integralmente as despesas do período e ainda elevar o saldo do Fundo. 

Gráfico 9. Receitas e despesas administrativas 
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Tabela 20. Informações Gerais PGA 
ANO RECEITA ADM. DESPESA ADM. RESULTADO ADM. SALDO 
2022 R$ 1.074.007,08 R$ 1.071.457,52 R$ 2.549,56 R$ 638.336,07 
2023 R$ 1.302.760,67 R$ 1.348.656,60 -R$ 45.895,93 R$ 592.440,14 
2024 R$ 1.802.968,09 R$ 1.603.714,56 R$ 199.253,53 R$ 791.693,67 
2025 R$ 1.735.765,82 R$ 1.456.144,59 R$ 279.621,23 R$ 1.071.313,35 

A leitura da série histórica confirma a recomposição do custeio no biênio recente: após o 

pequeno déficit em 2023 (R$ -45.895,93, com saldo de R$ 592.440,14), houve superávit em 2024 

(R$ 199.253,53, saldo de R$ 791.693,67) e novo superávit em 2025 (R$ 279.621,23, saldo de 

R$ 1.071.313,35). Esse padrão reforça que, no período mais recente, o Plano retomou capacidade 

de geração de margem administrativa e fortalecimento do Fundo. 

Diante do exposto, recomenda-se o acompanhamento periódico do resultado e do Fundo 

Administrativo, de forma a assegurar a capacidade da entidade em arcar com suas despesas no 

curto e longo prazo. Além disso, é essencial monitorar possíveis variações nas receitas e custos 

administrativos, garantindo que o equilíbrio financeiro seja mantido de forma sustentável ao longo 

dos próximos exercícios.  

8. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 A presente avaliação atuarial do Plano de Benefícios Previdenciários CIASC – CIASCPREV, 

com data-base em 31/12/2025, apurou déficit técnico acumulado de R$ 5.291.249,10, decorrente 

do confronto entre o Patrimônio de Cobertura do Plano (R$ 206.035.982,58) e as Provisões 

Matemáticas Totais (R$ 211.327.231,68). Para fins de solvência e tratamento regulamentar, o 

Equilíbrio Técnico Ajustado foi de R$ (2.236.909,85), em razão de ajuste positivo de precificação de 

R$ 3.054.339,25 (Sistema Venturo/Previc), permanecendo abaixo do limite de equacionamento (R$ 

(2.649.392,24)). Assim, conclui-se que não há necessidade de equacionamento obrigatório do 

déficit no exercício de 2025. 

Do ponto de vista demográfico e de maturidade, observou-se redução do número de 

participantes ativos (de 313 em 2024 para 277 em 2025) e continuidade do envelhecimento da base, 

com aumento do tempo médio de permanência. Em paralelo, verificou-se aumento do contingente 

de assistidos (aposentados de 64 para 73 e pensionistas de 17 para 19), indicando maior volume de 
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concessões no exercício em função, principalmente, do PDVI. Esse conjunto de evidências reforça a 

necessidade de acompanhamento prospectivo do plano sob a ótica de liquidez, na medida em que 

o crescimento relativo da massa assistida tende a elevar a relevância do fluxo de pagamentos. 

No campo patrimonial e atuarial, o Plano manteve trajetória de crescimento do Patrimônio 

de Cobertura no período 2020–2025, atingindo R$ 206,0 milhões em 2025, ainda que com 

desaceleração do crescimento percentual no último exercício. Em 2025, a rentabilidade nominal da 

cota foi de 12,21%, superando a meta atuarial (8,26%) em 3,95 p.p., com inflação de 3,90% no 

período, resultando em rentabilidade líquida positiva. Ainda assim, o passivo foi pressionado pela 

PMBC, que cresceu 34,25% em 2025, movimento associado à concentração de novas concessões e 

à dinâmica de reajustes. 

Diante do exposto, conclui-se que o Plano permaneceu em condição de solvência 

regulamentar no exercício de 2025, sem exigência de equacionamento obrigatório, recomendando-

se monitoramento contínuo dos vetores que mais impactaram o resultado atuarial — em especial 

o ritmo de concessões e a evolução da PMBC — e da aderência entre o desempenho dos 

investimentos e a meta atuarial, assegurando a sustentabilidade do Plano no longo prazo. 

Florianópolis, 10 de março de 2026 

 

 

Karen Tressino 
Atuária MIBA n° 1.123 

 

 Lucas Azevedo Fonseca 
Atuário MIBA n° 2.461 
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ANEXO I – PLANO DE CONTAS CONTÁBIL 
CONTA DESCRIÇÃO 2025 

2.3 Patrimônio Social R$ 210.229.702,86 
2.3.1 Patrimônio de Cobertura do Plano R$ 206.035.982,58 
2.3.1.1 Provisões Matemáticas R$ 211.327.231,68 
2.3.1.1.01 Benefícios Concedidos R$ 53.711.979,66 
2.3.1.1.01.02 Benefício Definido Estruturado em Regime de Capitalização R$ 53.711.979,66 
2.3.1.1.01.02.01 VABF Programados dos Assistidos (Aposentadoria normal) R$ 35.968.714,41 
2.3.1.1.01.02.02 VABF Não Programados dos Assistidos (Invalidez e Pensão) R$ 17.743.265,25 
2.3.1.1.01.02.02.01 VABF Não Programados dos Assistidos - Ap. Invalidez R$ 4.308.739,94 
2.3.1.1.01.02.02.02 VABF Não Programados dos Assistidos - Pensão R$ 13.434.525,31 
2.3.1.1.02 Benefícios a Conceder R$ 158.529.458,80 
2.3.1.1.02.01 Contribuição Definida R$ 158.529.458,80 
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas – Patrocinador(es)/Instituidor(es) R$ 63.013.746,70 
2.3.1.1.02.01.01.01 Saldo de Contas – Patrocinadora - Básica R$ 63.013.746,70 
2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas – Participantes R$ 95.515.712,10 
2.3.1.1.02.01.02.01 Saldo de Contas – Participantes – Básica R$ 65.445.498,80 
2.3.1.1.02.01.02.02 Saldo de Contas – Participantes - Facultativa R$ 29.798.058,20 
2.3.1.1.02.01.02.03 Saldo de Contas – Participantes - Portado EFPC R$ 272.155,10 
2.3.1.1.02.01.02.04 Saldo de Contas – Participantes - Portado EAPC - 
2.3.1.1.03 (-) Provisões Matemáticas a Constituir R$ (914.206,78) 
2.3.1.1.03.02         (-) Déficit Equacionado R$ (914.206,78) 
2.3.1.1.03.02.01              (-) Patrocinadora R$ 0,00 
2.3.1.1.03.02.01.01                  (-) Déficit de 2021 R$ 0,00 
2.3.1.1.03.02.02              (-) Participantes R$ 0,00 
2.3.1.1.03.02.02.01                  (-) Déficit de 2021 R$ 0,00 
2.3.1.1.03.02.03              (-) Assistidos R$ (914.206,78) 
2.3.1.1.03.02.03.01                  (-) Déficit de 2021 R$ (914.206,78) 
2.3.1.2 Equilíbrio Técnico R$ (5.291.249,10) 
2.3.1.2.01 Resultados Realizados R$ (5.291.249,10) 
2.3.1.2.01.01 Superávit Técnico Acumulado R$ 0,00 
2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingência R$ 0,00 
2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial para Revisão do Plano R$ 0,00 
2.3.1.2.01.02 (-) Déficit Técnico Acumulado R$ (5.291.249,10) 
2.3.2 Fundos R$ 4.193.720,28 
2.3.2.1 Fundo Previdencial R$ 3.071.667,76 
2.3.2.1.01 Reversão de Saldo R$ 2.657.889,33 
2.3.2.1.03 Cancelados  R$ 413.778,43 
2.3.2.2 Fundos Administrativos R$ 1.071.313,35 
2.3.2.3 Fundo para Garantia das Operações com Participantes R$ 50.739,17 
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ANEXO II – ESTATÍSTICA POPULACIONAL E GRÁFICOS GERENCIAIS 

9. PARTICIPANTES ATIVOS 

Gráfico 1. Distribuição de participantes por sexo 

 

A composição dos participantes ativos do plano evidencia predominância masculina: 83,4% 

dos integrantes são do sexo masculino (231 participantes) e 16,6% do sexo feminino (46 

participantes). Essa distribuição é relevante quando analisada em conjunto com as premissas 

biométricas do plano, sobretudo pelas diferenças de longevidade entre homens e mulheres. 

Considerando a tábua BR-EMSsb – 2015 – f, e a idade média de 56,07 anos dos ativos, o 

acompanhamento do perfil demográfico permanece essencial para a adequada mensuração dos 

compromissos e para o planejamento atuarial. 

Gráfico 2: Distribuição de participantes por faixa etária 
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A análise etária revela concentração expressiva de participantes nas faixas intermediárias e 

mais maduras, com destaque para o grupo de 46 a 55 anos (123 participantes; 72% acumulado) e 

para o grupo de 56 anos ou mais (77 participantes; 100% acumulado). Esse perfil confirma que 

parcela relevante da massa se encontra próxima à elegibilidade para aposentadoria, o que pode 

elevar o volume de concessões em horizonte curto, especialmente em cenários de incentivo por 

parte da patrocinadora.  

Gráfico 2. Distribuição de participantes por faixa de contribuição 

 

Observa-se que mais da metade dos participantes (150 de 277; ~54%) realiza contribuições 

mensais acima de R$ 1.000, o que indica bom potencial de formação de reservas, compatível com 

o perfil de maturidade da massa. Ao mesmo tempo, há concentração relevante nas faixas até R$ 

1.000 (127 participantes; ~46%), sugerindo heterogeneidade de capacidade contributiva, aspecto 

importante para leituras de adequação de custeio e dinâmica de acumulação. 

Gráfico 3. Composição das contribuições 
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O gráfico a anterior apresenta a composição das contribuições vertidas, contemplando 

contribuições básicas e de risco. Nota-se que a maior parcela do montante mensal é destinada à 

formação de saldo/conta (com predominância das contribuições eventuais/voluntárias), enquanto 

a parcela destinada ao custeio de risco (invalidez e morte) é proporcionalmente reduzida. Em 

especial, a contribuição de risco representa cerca de 2,1% do total contributivo mensal informado, 

evidenciando que a maior parte dos recursos é direcionada à acumulação previdenciária. 

O gráfico a seguir demonstra a distribuição dos participantes por tempo faltante para 

aposentadoria. Verifica-se que 159 participantes (57%) estão na faixa de até 1 ano, reforçando a 

proximidade de concessões. A leitura por faixas seguintes confirma a concentração no curto e médio 

prazo, com 65% até 6 anos e 82% até 11 anos. 

Gráfico 4. Distribuição do número de participantes por tempo de espera 

 

Além do volume de participantes próximos da aposentadoria, a concentração patrimonial é 

ainda mais relevante: os participantes na faixa de até 1 ano concentram aproximadamente 90,4% 

da RMBaC/Saldo de contas (R$ 143.359.888,53 de um total de R$ 158.529.458,80). Esse diagnóstico 

é diretamente aplicável à estratégia de investimentos, pois indica necessidade elevada de liquidez 

e menor exposição a volatilidade para a parcela do patrimônio associada a concessões iminentes. 
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Gráfico 5. Provisão matemática constituída por tempo de espera 

 

10. ASSISTIDOS: APOSENTADORIAS 

Gráfico 6. Distribuição de assistidos por sexo 

 
Entre os aposentados, a distribuição por sexo é mais equilibrada: 39 homens (53,4%) e 34 

mulheres (46,6%). Esse perfil é relevante para análise de duração esperada de pagamentos, 

especialmente quando combinado com a idade média e o padrão de opção de renda.  
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Gráfico 7. Distribuição de assistidos por faixa etária 

 

O gráfico a seguir demonstra que a maior parte dos assistidos optou pelo recebimento de 

renda sem reversão em pensão por morte (47 assistidos; 64%), enquanto 26 assistidos (36%) 

optaram pela modalidade com reversão. Essa escolha impacta a duração esperada do fluxo de 

benefícios e, consequentemente, a sensibilidade da provisão matemática. 

Gráfico 8. Distribuição de assistidos por faixa de benefício 

 

A distribuição por faixa de benefício demonstra dispersão com presença de cauda superior 

(benefícios mais elevados), o que tende a concentrar parcela relevante do dispêndio.  
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11. ASSISTIDOS: PENSIONISTAS 

Gráfico 9. Distribuição de pensionistas por sexo 

 

A massa de pensionistas é composta integralmente por mulheres, totalizando 19 

pensionistas (100%). Esse aspecto é relevante do ponto de vista atuarial, dado o padrão de 

longevidade tipicamente superior observado para o sexo feminino nas tábuas biométricas adotadas, 

elevando a importância do acompanhamento da duração do passivo e do fluxo esperado. 

O gráfico a seguir evidencia concentração de pensionistas na faixa de 59 a 78 anos (14 

pensionistas; 100% acumulado), com presença residual em idades mais jovens (1 pensionista até 

18 anos e 4 pensionistas entre 39 e 58 anos). Essa estrutura reforça a necessidade de atenção à 

duração do pagamento e à estabilidade do fluxo ao longo do tempo. 

Gráfico 10. Distribuição de pensionistas por faixa etária 

 

  

    

 asculino

Feminino



DATUSPREV
Sociedade Previdência Complementar

DATUSPREV  |  Relatório Anual de Informações 2025 9190

 

Lumens Atuarial    •    www.lumensatuarial.com.br    •    Instagram @lumensatuarial 36 

Gráfico 13: Distribuição de pensionistas por faixa de benefício 

 

A distribuição por faixa de benefício aponta heterogeneidade relevante, com parcela 

significativa concentrada em faixas intermediárias e existência de benefícios em patamares 

superiores.  
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RELATÓRIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 
 
Ilmos. Srs. 
Diretores e Conselheiros de 
Sociedade de Previdência Complementar - DATUSPREV 
Florianópolis – SC 
 

Opinião 

 

Examinamos as demonstrações contábeis da Sociedade de Previdência Complementar - DATUSPREV, que 

compreendem o balanço patrimonial consolidado em 31 de dezembro de 2025 e as respectivas 

demonstrações consolidadas da mutação do patrimônio social e do plano de gestão administrativa, e as 

demonstrações individuais por plano de benefícios que compreendem a demonstração do ativo líquido, da 

mutação do ativo líquido e das provisões técnicas do plano de benefícios para o exercício findo naquela data, 

bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais políticas contábeis.  

 

Em nossa opinião, as demonstrações contábeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os 

aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira consolidada da Sociedade de Previdência 

Complementar - DATUSPREV e individual por plano de benefício em 31 de dezembro de 2025, o desempenho 

consolidado e por plano de benefício de suas operações para o exercício findo nessa data, de acordo com as 

práticas contábeis adotadas no Brasil, aplicáveis às entidades reguladas pelo Conselho Nacional de 

Previdência Complementar – CNPC. 

 

Base para opinião 

 

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas 

responsabilidades, em conformidade com tais normas, estão descritas na seção a seguir intitulada 

“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações contábeis”. Somos independentes em 

relação à Entidade, de acordo com os princípios éticos relevantes previstos no Código de Ética Profissional 

do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com 

as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidência de auditoria 

obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinião. 
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Responsabilidades da Administração e da governança pelas demonstrações contábeis 

 

A administração é responsável pela elaboração e adequada apresentação das demonstrações contábeis de 

acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil, aplicáveis às entidades reguladas pelo Conselho 

Nacional de Previdência Complementar – CNPC e pelos controles internos que ela determinou como 

necessários para permitir a elaboração de demonstrações contábeis livres de distorção relevante, 

independentemente se causada por fraude ou erro.  

 

Na elaboração das demonstrações contábeis, a administração é responsável pela avaliação da capacidade de 

a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicável, os assuntos relacionados com a sua 

continuidade operacional e o uso dessa base contábil na elaboração das demonstrações contábeis, a não ser 

que a administração pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operações, ou não tenha nenhuma 

alternativa realista para evitar o encerramento das operações.  

 

Os responsáveis pela governança da Entidade são aqueles com responsabilidade pela supervisão do processo 

de elaboração das demonstrações contábeis. 

 

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações contábeis 

 

Nossos objetivos são obter segurança razoável de que as demonstrações contábeis, tomadas em conjunto, 

estão livres de distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatório de  

 

auditoria contendo nossa opinião. Segurança razoável é um alto nível de segurança, mas não uma garantia 

de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre 

detectam as eventuais distorções relevantes existentes. As distorções podem ser decorrentes de fraude ou 

erro e são consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de 

uma perspectiva razoável, as decisões econômicas dos usuários tomadas com base nas referidas 

demonstrações contábeis.  

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, 

exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso: 

 

• Identificamos e avaliamos os riscos de distorção relevante nas demonstrações contábeis, 

independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de 

auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidência de auditoria apropriada e suficiente 
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para fundamentar nossa opinião. O risco de não detecção de distorção relevante resultante de 

fraude é maior do que o proveniente de erro, já que a fraude pode envolver o ato de burlar os 

controles internos, conluio, falsificação, omissão ou representações falsas intencionais. 

 

• Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos 

procedimentos de auditoria apropriados às circunstâncias, mas, não, com o objetivo de 

expressarmos opinião sobre a eficácia dos controles internos da Entidade. 

 

• Avaliamos a adequação das políticas contábeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contábeis 

e respectivas divulgações feitas pela administração. 

 

• Concluímos sobre a adequação do uso, pela administração, da base contábil de continuidade 

operacional e, com base nas evidências de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relação 

a eventos ou condições que possam levantar dúvida significativa em relação à capacidade de 

continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos 

chamar atenção em nosso relatório de auditoria para as respectivas divulgações nas demonstrações 

contábeis ou incluir modificação em nossa opinião, se as divulgações forem inadequadas. Nossas 

conclusões estão fundamentadas nas evidências de auditoria obtidas até a data de nosso relatório. 

Todavia, eventos ou condições futuras podem levar a Entidade a não mais se manter em 

continuidade operacional. 

 

• Avaliamos a apresentação geral, a estrutura e o conteúdo das demonstrações contábeis, inclusive as 

divulgações e se as demonstrações contábeis representam as correspondentes transações e os 

eventos de maneira compatível com o objetivo de apresentação adequada. 

 

Comunicamo-nos com os responsáveis pela governança a respeito, entre outros aspectos, do alcance 

planejado, da época da auditoria e das constatações significativas de auditoria, inclusive as eventuais 

deficiências significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos. 

 

Porto Alegre, RS, 26 de março de 2026. 

 
Ricardo Schmidt 
Contador – CRCRS nº 45.160 
Taticca Auditores Independentes S.S. 
CRC RS nº 009308/F 
CVM 12.220  
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CONSELHO FISCAL DATUSPREV 
PARECER DO CONSELHO FISCAL 

EXERCÍCIO 2025 

 
 

 

1 
 

PARECER DO CONSELHO FISCAL 

 

Os Membros do Conselho Fiscal da Sociedade de Previdência Complementar 
CIASC – DATUSPREV,  no  cumprimento  de  suas  atribuições  estatutárias,  
depois  de  terem examinado o Balanço Patrimonial Consolidado – BP,  a  
Demonstração  do  Plano  de  Gestão  Administrativa – DPGA (consolidada), a 
Demonstração das Provisões Técnicas do Plano de Benefícios – DPT, as Notas 
Explicativas às Demonstrações Contábeis consolidadas, o Parecer do Atuário e  
o  Parecer  dos  Auditores  Independentes,  todos  relativos  ao Exercício  de  2025, 
manifestam a sua recomendação de aprovação. 

 

 

Florianópolis, 26 de março de 2026. 

 

 

       José Da Silva Junior                                João Da Silva Mattos 
       Membro-Presidente do Conselho            Membro  

 

 

       Fabio Grezele                                            Marcio Magnus Dos Santos  
       Membro                                                      Membro-Suplente 

 

 

 

 

 
Documento assinado digitalmente 
Processo SGPE CIASC 0222/2024 

CONSELHO FISCAL DATUSPREV
PARECER DO CONSELHO FISCAL
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Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

JOSÉ DA SILVA JUNIOR (CPF: 000.XXX.779-XX) em 26/03/2026 às 16:40:27
Emitido por: "SGP-e", emitido em 11/09/2019 - 15:31:56 e válido até 11/09/2119 - 15:31:56.
(Assinatura do sistema)

JOÃO DA SILVA MATTOS (CPF: 245.XXX.459-XX) em 26/03/2026 às 16:56:41
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Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
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https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo CIASC 00000222/2024 e o código
08K0CYL9 ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.
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